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CARTA DEL EDITOR

Seguimos con esta serie de
innovaciones aportadas en el
ndmero anterior, referentes a la
distribucién de las secciones y que
ahora en adelante serdn nues-
tras referencias para orientarnos
durante nuestro viaje a través de
las paginas de eBiz Africa Review
(EAR).

Para nuestra portada del EAR 18,
hemos elegido al profesor Alpha
Condé, Presidente de la Reptiblica
de Guinea. A su llegada al poder
en 2010, después de las primeras
elecciones democréticas de un
pais que se encontraba sumido

a una grave crisis econémica, el
profesor ha conseguido, seis afios
mas tarde, traducir en acciones
concretas una serie de compromi-
sos adquiridos durante su campa-
fia electoral y que configuraban el
eje central de su agenda politica.
Pese a la aparicién del virus del
Ebola, la buena gestién de su
gobierno movilizé a la comunidad
internacional contra la pandemia
que ahora ha quedado como un
mal recuerdo lejano. Actualmente
Guinea ha ganado popularidad
para los inversores y el FMI ha
renovado su confianza en el pafs.
La Mujer Extraordinaria de este
numero es Angélique Kidjo. Icéni-
ca mujer africana ganadora de va-
rios premios Grammy de los cua-
les el dltimo ha sido este afio 2016
y nacida en Benin. Su musica es,
esencialmente, una mezcla de mu-
sica moderna africana, europea y

Otofio 2016

caribefia, también conocida como
musica del mundo. Ante esta
variedad, resulta dificil quedarse
indiferentes. Esta talentosa mujer
no es solo una cantante, también
es compositora, una activista y una
artista en el sentido més amplio de
la palabra. En la seccién que lleva
su nombre tendréis la oportunidad
de descubrir a este simbolo.

En la seccién Lider de Opinién
entraremos en el legado de Cas-
sius Marcellus Clay JR, mas tarde
conocido como Muhammad Alj,
varias veces campedén del mundo
de los pesos pesados, figura de la
oposicién a la guerra de Vietnam y
de la lucha por el reconocimiento
de la igualdad de los Afroame-
ricanos nos obliga a repasar su
biografia amueblada de anécdotas
y experiencias cuyas proezas han
marcado toda una generacién,
ademas de inspirar no solamen-

te a los afroamericanos sino a la
humanidad.

En el mundo de las finanzas, vere-
mos a Mohamed El Khetani, Di-
rector General del banco Marroqui
con maés proyeccién internacional,
el Attijariwafa Bank (AWB). Hace
aproximadamente 10 afios, cuan-
do El Khettani tomé el control de
Attijariwafa, confirmé su visién
panafricanista realista, pragmaéti-
cay orientada al futuro. En cinco
afios, Khettani dejé que la AWB
adquiriera 12 bancos en 12 paises
al sur del Sahara baséndose en las
realidades socio-culturales y las



diferentes caracteristicas guber-
namentales de cada pais o destino
que se tienen en cuenta a la hora
de expandirse a nuevas areas de
negocio y establecer las normas
de funcionamiento del banco en
cada pais.

El mundo de las Empresas nos
ofrece esta vez una entrevista con
Denise Schacht, desarrolladora de
negocios de Media Nova Group
en el marco de la cooperacién
Sur- sur através de la prensa y
comunicacién. Después de produ-
cir y distribuir diferentes medios
a través de los paises de habla
portuguesa, el grupo Media Nova
va un paso mas alld creando puen-
tes entre la CPLP (Comunidad de
paises de habla portuguesa) y los
paises africanos de habla francesa.
En la seccién Cultura, Viajes y
Ocio, descubriréis la arquitectura
de Maputo, capital afro-mediterra-
nea donde el visitante encuentra
también caracteristicas especifi-
cas, herencia de su pasado portu-
gués, imposibles de encontrar en
cualquier otra ciudad africana.
Desde lujosos spas y salones de
lujo hasta emocionantes safaris
acompafiados de un buen clima

y playas de agua cristalina, hacen
que Africa ofrezea los campos de
golf inimaginables en cualquier
otro lugar del mundo. Descubre
los motivos que han llevado al
continente a adoptar este deporte
nacido entre las colinas de la Real
Escocia.

Una nube de vapor, densa como si
fuera a comenzar a llover, se alza
por encima de las copas de un
verde intenso de los érboles en el
horizonte. El resto del cielo, azul
como el de un mar sin fondo, hace
que destaque atin maés el blanco
nubarrén. Estamos en Mosi-oa-
Tunya, que en lengua Lozi signifi-
ca “El humo que truena” o las Ca-
taratas Victoria que bautizé David
Livingstone cuando la redescubrié
por primera vez en 1855.

Esperando estar a la altura de sus
expectativas, les deseamos una
buena lectura del EAR 18.

ey
el e

——

Franck Olivier Kra
Siganos en Linked In, Facebook y
Twitter.
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CORREOS
DE LOS
LECTORES

Si queréis hacer comentarios
sobre algun articulo o compartir
tu opinién con nosotros sobre
nuestra revista, por favor hazlo
en:
opinion@ebizafricareview.com
Deja tu nimero completo, ciudad
y pais de origen.

eBiz Africa Review Otofio 2016

Tengo el honor de recibir unos ejemplares del
numero de invierno de la versién impresa de
la revista eBiz Africa Review (EAR) que han
puesto a la disposicién de la Embajada de
Coéte d’Ivoire en Madrid.

Me gustaria felicitarles sinceramente por esta
entrega y expresarles mis felicitaciones por el
interés que manifiestan a esta Africa positiva
mediante vuestras publicaciones.

Por favor, acepte el testimonio de mi mas alta
consideracién.

Charles Darius
ATCHIMON AKE, Embajador de Céte d’Ivoire (Costa de
Marfil) en Espafia

Recibi su carta por cual tuvo la amabilidad de
entregarnos unos ejemplares del niimero de
invierno 2016 de su revista eBiz Africa Review
(EAR) que hemos leido con mucho interés.
Expresédndoles mis sinceros agradecimientos,
acepten mis saludos distinguidos.

Taous Feroukhi
Embajadora de Argelia en Espafia

Tengo el placer de recibir su correo
entregando la versién impresa del nimero de
invierno 2016 de su revista eBiz Africa Review
(EAR) y les presento mis agradecimientos.
Felicitdndoles por esta iniciativa, acepten la
expresién de mi consideracién distinguida.

Wacef Chiha

Embajador de Ttinez en Esparia

Tengo el placer de acusar y agradecer la
recepcién de los ejemplares de su revista eBiz
Africa Review (EAR) - La primera revista
sobre la nueva Africa.

Aprovecho esta oportunidad para alabar la
iniciativa de publicar en espafiol, ademas de
inglés y francés, y por la valiosa aportacién
que este tipo de revista ofrece del continente
Africano en cuanto a noticias sobre negocios
y espectaculos.

Reciban el testimonio de mi mas altay
distinguida consideracién.

José Matsinha
Embajador de Mozambique en Espaiia
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BN AGENDA

Noviembre 2016

Festival de cine franco-arabe de
Noisy-le-Sec

Cine Trianon, Paris (Francia)

4-15 de Noviembre

Con sus 60 proyecciones en doce

dias y una seleccién de 25 largos
metrajes de ficcién y documentales y
15 cortos metrajes presentados por los
invitados y personalidades del cine,

la edicién 2016 de FFFA llevara a los
espectadores de Francia a la peninsula
Arabica, pasando por el Maghreb, el
valle del Nilo y el Creciente fértil, al
descubrimiento de un variado paisaje

cinematogréfico.
https://www.africavivre.com/agenda

COP 22, Conferencia de
Naciones Unidas sobre el

Cambio Climético
Marrakech (Marruecos)
7-18 de Noviembre

Después de la COP 21 en Paris, los
grandes de este mundo, por lo tanto

se encuentran en Marrakech en

6  eBiz Africa Review

Otofio 2016

noviembre de 2016.

La futura Conferencia sobre el Clima
de las Naciones Unidas (COP) tendré
temas mitigar los efectos del cambio
climético y la innovacién en la
adaptacién.

COP 22 también tendré la tarea de
“desarrollando instrumentos operativos
como parte del mapa de Paris-Lima

luego a Paris-Marrakech”.
http://www.cop22.ma/es

Congreso mundial de

Asociaciones africanas
Nairobi (Kenia)
7-9 de Noviembre

El Congreso tratara de los siguientes
temas: 1) Estudios de casos de
asociacién: las asociaciones nos dicen
que valoran los estudios de caso de sus
compafieros de asociaciones como el
contenido maés valioso para aprender.
Hay mas de 12 en el programa.

2) Cumplir con las principales
asociaciones: conoce Africa de los
lideres ejecutivos de asociaciones
panafricanas nacionales y aprender

de ellos, de sus éxitos y organizacién.
3) CEOs de asociacién: el congreso es
para CEOs y directores ejecutivos, que
valoran la educacién como fundamental
para su desarrollo, que presentan
nuevas ideas y oportunidades valiosas,
asi como la creacién de redes de alto

nivel etc

http://www.associationscongress.

com/africa

Foro Ipad Camerin
infraestructura Energia 2016
Yaoundé (Camertin)

7-9 de Noviembre

IPAD Camerun Energia Foro

Infraestructura proporciona una
plataforma sélida y transparente, la
recopilacién de los inversores y las
instituciones financieras, y podrfa
apoyar al gobierno y elevar Camertin
en el &mbito internacional, mostrando
la enorme capacidad de la industria

y el sector publico para desarrollar
una economia local sostenible. Con

el apoyo de presentaciones de alto
nivel, estudios de casos, las estrategias
de crecimiento y analisis de las
tendencias del mercado, protectores de
Camertin Energfa Foro Infraestructura
se convertird en una herramienta

para alcanzar la condicién de un pais

emergente en el afio 2035.
http://africa.unwto.org/es

Curso de formacién de
ejecutivos en la Comunicacién
de crisis en el turismo

Jartum (Sudén)

14-18 de noviembre

La Organizacién Mundial del Turismo
(OMT) y el Ministerio de Turismo,
Antigliedades y Fauna de Sudan
organizan conjuntamente el Curso
Regional de Formacién de Ejecutivo de
la OMT: * Comunicacién de crisis en

el turismo “, en Jartum, Sudan, gracias
a la invitacién cordial del Gobierno

de la Republica del Sudan. El curso de
formacién estd abierto a la participacién
de los Estados miembros, los miembros
afiliados y a las delegaciones, asf como
a los representantes del turismo y los
medios de comunicacién relacionados

con el turismo



http://africa.unwto.org/es/
node/45129

Concierto Fela Day, homenaje a
Fela Kuti

Pantin (Francia)

19 de Noviembre

En Fela Day tocarén los hits més
importantes los antiguos musicos del
Black President asi como la nueva
generacidn, que siguen llevando

la antorcha con un afrobeat tanto
demoledor como devastador, pero
siempre guardando un espacio para
tocar en LIVE los miticos hits del rey
del Afrobeat. Ya hace 19 afios que Fela
Kuti desaparecié! Era un genio de la
musica salido de las entrafias de una
Nigeria incendiaria. Fela fue un artista
fuera de lo comtin: musico visionario
revolucionario, invento un arte brillante
e inclasificable: el Afrobeat. Esta
fabulosa musica que prolonga el jazz,
inyectando hemoglobina al funk, pero
convocando todos los instrumentos
tradicionales africanos a dar sus colores

especificos.

https://www.africavivre.com/
agenda/concerts/fela-day-hommage-

a-fela-kuti.

Diciembre 2016

Conferencia International de
PYME
Dar es Salaam (Tanzania)

5-7 de diciembre

La Asociacién mundial de Pequefias
Medianas empresas ser4 llevara a

cabo en el centro de convenciones

International Julius Nyerere. Esta
moderna sala de conferencias tiene
espacio para mas de 1.000 delegados

y a eso se suma las sofisticadas
instalaciones audiovisuales de
comunicacién y tecnolégicamente
avanzadas. En este evento grandes
figuras mundiales como el consejo
social de las Naciones Unidas se retinen

y toman parte en esta conferencia tan

triunfadora.

http://www.wasmeicsme2016.org

Festival en el Sahara
Douz (Tdnez)
23-27 de diciembre

Mientras celebramos las navidades
junto a nuestros familiares, pasa

algo increible en Tunez. Donde en

la pequetia ciudad de Douz la gente
sale al desierto y celebran su festival
tradicional. Durante estos dias las
actividades més populares son las
batallas entre camellos, El hockey de
arena y ver el atardecer bailando al
ritmo de la musica tradicional. También
hay unas carreras de la raza de perros
tipicos de ahi llamados Sloughi con un

gran parecido al galgo.

https://cshocktv.com/festivals/
international-festival-of-the-sahara-

douz-tunisia/

El Festival de la imaginacién y
de la creatividad
Paris (Francia)

2 de Octubre-16 de Diciembre.

Africa esta representada en el Festival

Otofio 2016

AGENDAIN

de la Imaginacién y Creatividad

A Aubervilliers, Bagnolet, Blanc-Mesnil
et Paris. El Festival invita a los jévenes
creadores y grandes maestros en los
campos de la musica, de la danza, del
teatro y de actuaciones rituales.

Este afio los espectaculos, actuaciones

y rituales del Festival serdn acogidos en

varios lugares de Paris y de las afueras.

http://www.festivaldelimaginaire.

com/evenements/chirine-el-ansary/

Vie Carnival Falls- Vic Falls
Cataratas Victoria (Zimbabue)

29-31 de Diciembre

Una opcién para los que todavia estan
indecisos en decidir cémo ponerle fin
de mejor manera alo que queda de
afio . Descrita como una “oportunidad
Unica en la vida para celebrar afio
nuevo con la familia “Carnival Falls

Vic de este afio se llevard a cabo en la
Escuela Primaria Vic Falls. Festividades
previstas incluyen una fiesta secreta y
un partido de trenes, con entradas que
van desde 60 $ - 90 $. El line-up para

la fiesta de Fin de Afio incluye una
banda de Sudafricana icénica Mango
Groove, junto Mokoomba un grupo
local de Zimbabue, y uno de los mejores
productores de musica electrénica del

pais, Zyon Negro.

http://www.vicfallscarnival.com/
the-festival/

eBiz Africa Review 7
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Enero 2017

Faustin Linyekula interpreta Le
Cargo
Francia

11-14 de Enero 2017

En este solo el bailarin, segun su
costumbre, junta la palabra al gesto

y nos cuenta su retorno a Obilo,

un pueblo a 40 km de Kisangani

donde vivié hasta la edad de 8 afios y
donde volvié en 2011 después de 30
afios. Vuelve en moto con su padre,
que es inspector. Encuentra el sitio
donde estaba su cabafia, al lado de la
estacién, pero ya hace mucho que no
pasa ningun tren y la naturaleza ha
invadido las vias. La sociedad forestal
zairo-alemana ha cerrado pero queda el
terreno de football, la pista en laterita

y la capilla Saint-Joseph. Ha venido

en busqueda de recuerdos y de bailes,
pero siguen existiendo los bailes..? Hay
que reinventarse, reencontrar la huella,
acordarse de los recuerdos, crearlos de

nuevo para la ocasién.

https://www.africavivre.com/agenda

Fitur - Feria Internacional de
Turismo de Madrid

Madrid (Espafia)

18-23 de Enero 2017

La 6° edicién del foro de negocios
contaré con la presencia de José

Manuel Soria Lépez, Ministro de

Industria, Energia y Turismo de Espafia.

El Foro de Inversiones y Negocios
Turisticos en Africa, INVESTOUR,

8  eBiz Africa Review
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celebra su 6° edicién el préximo 29

de enero, en el marco de FITUR, Feria
Internacional de Turismo, donde servird
como plataforma de didlogo para
instituciones y empresarios africanos y
del resto del mundo inmersos en planes
de internacionalizacién y cooperacién
turistica. Impulsada conjuntamente por
Organizacién Mundial del Turismo,
FITURy Casa Africa, INVESTOUR

se ha consolidado como una puerta
para la puesta en marcha de proyectos
conjuntos entre Africa y el resto del
mundo en d&mbitos como la inversién
en materia turistica, el intercambio
conocimiento tecnolégico y planes

de formacién y sostenibilidad. Su
programa en encuentros B2B, de

empresarios de todo el mundo es uno

de los mas atractivos.

http://www.ifema.es/
Institucional_01/noticias/
NoticiasdeFerias/ferial /INS_045841

Festival de Rage
Ballito, Umhlanga (Sudafrica)
3-13 de enero 2017

Desde el 2004, gente de todo el pais y
de todo el continente ha descendido a
las espectaculares costas de Kwa-Zulu
para celebrar su libertad en el Festival
de Rage. Este evento es para los més
fiesteros. Y la verdadera pregunta es:
éaguantaras los 10 dias? Las sedes

de este festival serén las fantésticas
discotecas de Johannesburgo y playas
calurosas durante una semana y media
de pura diversién. Mientras disfrutas

de la musica de Djs mundial mente

conocidos como dj Gregory estaras
bronceando tu piel mientras juegas a
actividades como el voleibol o Futbol
en playa, y bailar hasta altas horas con
musica irresistible. Esta es una fiesta la

cual no quiere perderse nadie.

La African Innovation
Foundation (AIF)

Luanda (Angola)

27 de septiembre- 3 de enero 2017

La African Innovation Foundation
(AIF) que organiza el Premio de la
Innovacién para Africa (IPA) anuncia
el lanzamiento de la sexta edicién de
convocatoria de candidaturas. Esta
competicién ofrece a los innovadores
africanos premios valorados en

un total de 150.000 dédlares, asi

como numerosas oportunidades
empresariales. Las empresas y personas
que hayan invertido en soluciones
para el desarrollo del mercado africano
tales como las TICs, la industria
manufacturera y de servicio, de la
salud y bienestar, de la agricultura y
agroindustria, del medio ambiente,
agua y energia y los innovadores de

otros sectores seran bien recibidos.

http://www.africaninnovation.org/
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BN EBIZ NEGOCIOS - FINANZAS

MOHAMED
EL KHETTANI

Director general de Attijariwafa Bank
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Mohamed El Khettani empezé su carrera en el sector bancario

como consultor de inversiones. Mientras trabajaba en el sector,

El Khettani tuvo varios puestos en los que pudo ampliar su co-

nocimiento del mundo de las finanzas. Graduado en la Escuela
Nacional de Técnicas Avanzadas (ENSTA Paris Tech), El Khetta-
ni es un trabajador imparable. Ve Marruecos como un pais con

un gran potencial a nivel internacional y por eso participa ac-

tivamente en el desarrollo e implementacién de proyectos que

ayudan a la divulgacién de la presencia de Marruecos en el ex-

tranjero.

Un Pan-Africanismo realista,
pragmadtico y orientado al futuro
En 2007, cuando El Khettani tomé
el control de Attijariwafa, confir-
mé su visién panafricanista para
el futuro de la empresa y, por lo
tanto, tomé medidas para materia-
lizar varios proyectos ambiciosos
al sur del Sahara. Comenzé sus
planes panafricanistas en Sene-
gal, donde se establecid represen-
tacién financiera de Attijariwafa.
El grupo ha ido, de forma segura
v gradual, creciendo con el fin de
entrar en el consejo de asuntos
econdémicos de las empresas con
la zona del Franco CFA. Debido
a la experiencia del grupo en el
Magreb, en paises como Tunez y
Argelia, Vemos como El Khetani
no ha dejado nada a su suerte

De acuerdo con El Khettani, el
mercado subsahariano fue diri-
gido prestando mucha atencién
en términos de conocimiento de
campo y del saber hacer en la ad-
ministracién de la banca. El grupo
comenzd a invertir en el mercado
de valores a través de la interme-
diacién y gestién de activos. En
cinco afios, El Khettani dejé que
Attijariwafa adquiriera 12 bancos
en 12 paises al sur del Sahars,
entre ellos Costa de Marfil, Mali,
Congo, Gabdén y Camertin por
nombrar algunos. Esto permitié
la adquisicién de Crédit Agricole
Francés, que posiciona Attija-

EBIZ NEGOCIOS - FINANZASIHI

K.F.O
@franckokra

En cinco afios, Khetani dejo que Attijariwafa
adquiriera 12 bancos en 12 paises al sur del sahara

riwafa como el segundo grupo
bancario méas grande de la zona
dela CFA.

La estrategia de desarrollo de
AWB se basa en su fortaleza fi-
nanciera y su capacidad de ges-
tidén sobre el capital humano. Las
realidades socio-culturales y las
diferentes caracteristicas guber-
namentales de cada pafs o desti-
no se tienen en cuenta a la hora
de expandirse a nuevas éreas de
negocio y establecer las normas
de funcionamiento del banco en
cada pais.

Sus principales clientes son la cla-
se media y las PYMEs. En conjun-
to, muestran un potencial real, y
su organizacién se ha convertido
enun reto que ha hecho necesario
llevar a cabo una evaluacién téeni-
ca del cliente adaptada a aquellos
sectores en riesgo de esta parte de
la poblacién. Trabajar con la clase
media les permite gestionar me-
jor su poder de compra y adquirir
una vivienda digna.

Otro de los objetivos del grupo
es atraer y apoyar a las PYMEs
marroquies hacia el Africa sub-
sahariana, crear o fortalecer los
flujos comerciales, creando asi

operaciones rentables para AWB.
El banco Attijariwafa también tie-
ne una gran presencia en grandes
proyectos de infraestructura, lo
que le da a esta institucién un es-
tatus de un banco universal.

La confianza de El- Khettani en
Africa es completa e inmutable.
Participa y muestra su apoyo
incondicional en el Foro Interna-
cional del Desarrollo de Africa.
El Foro promueve la cooperacién
intercontinental y sirve como una
plataforma para el debate y el di&-
logo entre los agentes econémi-
cos en més de 12 pafses africanos
que interactian para mejorar sus
conocimientos y oportunidades.

Attijariwafa Bank Europe.

Ya presente en varios paises eu-
ropeos, Attijariwafa ayuda a los
marroquies que viven en Euro-
pa a enviar dinero a Marruecos.
Esta presencia europea forma un
puente para el comercioy para la
ayuda a los inversores de Europa
en la expansién a Marruecos. Este
modelo ha funcionado en Marrue-
cosy lesha ayudado a expandirse
fuera del pafs. En este contexto, se
ha configurado una red de filiales
para obtener beneficios econémi-
cos de estas actividades.
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Después de producir y distribuir
diferentes medios a través de
los paises de habla portuguesa,
el grupo Media Nova va un
paso més allé creando puentes
entre la CPLP (Comunidad de
paises de habla portuguesa) y
los paises africanos de habla
francesa. Denise Schacht,
desarrolladora de negocios a
cargo de liderar este proyecto

a través de la revista Exame,
responde a la preguntas de eBiz

Africa Review.
Por Franck Olivier KRA
@franckokra

Promoviendo la cooperacién Sur-Sur .
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eBiz Africa Review: Es
frecuente ver poderosos
grupos empresariales

de medios que vienen de
occidente y oriente medio,

a Africa le queda un largo
camino por recorrer en el
campo de la comunicacidén.
¢Cémo es posible que un
continente donde todavia
existe un atraso en este campo,
Media Nova aparezca como uno
de los més grandes grupos de
la méquina de la comunicacién
de nuestro tiempo?

Denise Schacht: Permitanme
comenzar diciendo que, si bien
la comunicacién juega un papel
importante en el desarrollo,
lamentablemente, su lugar en
Africa no se ha definido atin
asi. Como consecuencia de esta
falta de politica o definicién,

la imagen del continente en
general, ha sido puesta en
peligro por la informacién
negativa frecuente que circula
por todo el mundo centréndose
maés en los conflictos internos
y armados, el hambre y la
corrupcién, en lugar de
centrarse en los logros en el
continente. Como africanos
somos conscientes de los
hechos desafortunados que han
ido afectando a muchos paises
de Africa, pero también somos
conscientes de los muchos
esfuerzos que se han hecho para
cambiar las cosas.

En vista de lo anterior, el
grupo Media Nova surge en el
afio 2008. Creado con capital
angolefio en un 100%, su
principal objetivo es promover
la informacién cualificada
mediante el desarrollo de un
circulo que no sélo informa de
la verdad, sino que también

EBIZ NEGOCIOS - EMPRESAS I

“...laimagen del continente en general, ha sido
puesta en peligro por la informacion negativa
frecuente que circula por todo el mundo...

Como africanos somos conscientes de los hechos
desafortunados que han ido afectando a muchos
paises de Africa, pero también somos conscientes
de los muchos esfuerzos que se han hecho para

muestre los cambios positivos
que han tenido lugar en
Angola y en otros paises de
Africa. El grupo es a menudo
considerado una méquina de la
comunicacién, no sélo por su
capacidad de produccidn, sino
también porque Media Nova es
una empresa que genera mas
de 2.000 puestos de trabajo.
Por otra parte, los medios de
comunicacién Nova dan la
oportunidad al periodismo
africano a mostrarse con
orgullo. He de decir que para
que todo esto fuera posible,
hubo que realizar fuertes
inversiones en infraestructuras
y recursos humanos. Es
importante saber que lo que los
medios de comunicacién Nova

representan hoy el resultado de

cambiar las cosas”

los esfuerzos del sector privado
angolefio que ha reconocido

la necesidad de establecer
instrumentos de comunicacién
sofisticados para permitir la
proyeccién en todo el mundo de
lo que Africa tiene que ofrecer.

EAR: Entre los 5 grandes
medios activos del grupo,
Exame estd empezando a
destacar por sus esfuerzos en
llevar la actividad econdémica
de habla francesa y el progreso
hacia los negocios en los paises
de habla portuguesa. ¢Por qué
la revista se centra, en este
momento, en ese propdsito?

D.S: Durante los tdltimos 10
afios Media Nova ha estado
trabajando en la promocién y

Sede de Media Nova Group
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desarrollo de la informacién
dentro de los paises de habla
portuguesa, mediante la
creacién de oportunidades

de negocio y fortalecer las
relaciones entre los estados
Luséfonos. No olvidemos

que el grupo de medios de
comunicacién se establecié
en Angola y, por tanto,
nuestra fortaleza es la CPLP
(Comunidad de Paises de
Lengua Portuguesa). Nuestra
accién se ha dirigido desde
entonces para con los paises
de la CPLP. Sin embargo, hoy
tenemos la firme conviccién
de que ha llegado el momento
de ir més lejos en nuestros
objetivos mediante el desarrollo
de estrategias que permitan a
nuestros medios acercarse a
los pafses africanos de habla
francesa con los objetivos de
establecer un puente entre

lo que ocurre en nuestro
mundo Luséfono y lo que esta
pasando en el mundo de Habla
Francesa de Africa. La sociedad
angolefia no es consciente

de la realidad y el clima de
negocios de la sociedad
senegalesa o marfilefia, por
ejemplo. Este es el problema
de la comunicacién que
tenemos en Africa y también
la razén por la que terminamos
sabiendo tan poco el uno del
otro y, como consecuencia, no
completamos el desarrollo de
lazos econémicos mas fuertes.

Media Nova se encuentra
seriamente comprometido en
la promocién de la cooperacién
sury, & por qué? Los lectores
pueden preguntarse a si
mismos. Este compromiso se
debe simplemente a que se
trata de un grupo de medios
angolefio que asume sus
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“ ..Media Nova es una empresa que genera mas
de 2.000 puestos de trabajo. Por otra parte,

los medios de comunicacion del grupo dan la
oportunidad al periodismo africano de mostrarse

responsabilidades como lider
de medios de comunicacién

y, sobre todo, entiende que la
comunicacién y la informacién
tienen un importante papel que
desempefiar si queremos que
las cosas comienzan a suceder
en Africa.

Tanto nosotros como las
empresas de Africa, tenemos
un papel que desempefiar

en el desarrollo de nuestros
propios paises y de Africa en
su conjunto. Media Nova estd
tratando de dar lo mejor de si
para aportar su contribucién
en el desarrollo del continente
africano.

EAR: Algunos Medios
occidentales se han convertido
en lideres del mercado en
algunas regiones de Africa,
especialmente en la costa oeste
de Africa y Africa central.
éDeberian estos Medios de
alguna manera ser conscientes
de la presencia en aquellas
regiones de los medios de
comunicacién a través de
Exame o cualquier otro activo
del grupo?

DS: La presencia de los recursos
Media Nova en esas regiones
significa mucho més de lo que
puede verse a simple vista. Es
la primera vez en més de 40
afios que Exame, un medio de
comunicacién de prestigio de
Angola, comienza a presentar

con orgullo”

informes y ediciones especiales
dedicadas a los paises de habla
francesa de Africa. Puede
parecer un pequefio paso, pero
en realidad, a través de estas
publicaciones, asi como del
trabajo de campo, hemos estado
aumentando la consciencia de
los sectores privados de Angola,
Mozambique, Portugal y Brasil
con las actividades econdémicas
y financieras en la costa oeste
de Africa.

No estoy al tanto de cuéles son
los objetivos de algunos de los
Medios occidentales presentes
en esas regiones, pero os puedo
asegurar que no tenemos los
mismos objetivos, ya que no
vienen desde el mismo fondo

v no estamos luchando por

lo mismo porque la causa de
Media Nova es acercar a los
paises africanos entre si.

La presencia de Exame en

esas regiones, significa que
ahora Angola y la costa oeste
de Africa tienen sus propias
herramientas de comunicacién.

No veo ninguna razén por la
que los Medios occidentales
deban estar preocupados. Sin
embargo, sé que Examen ira
ocupando un lugar importante
en los préximos afios. Puedo
asegurar que pasard, después
de todo, el continente esta
cambiando, y la manera de
comunicarse también esté
cambiando. Creo firmemente
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EAR: Se sabe que todos los
paises miembros de la CPLP
han establecido una relacién
constructiva con los medios de
comunicacién De Media Nova
gracias a sus activos. éA qué se
debe ésto?

DS: Pues bien, los medios de
comunicacién del Grupo Media
Nova son algo més que una
maéquina de la comunicacién
con sus periddicos, revistas y
televisién. También somos un
compafiero més y eso marca

la diferencia para construir la
confianza de la gente.

La reputacién de nuestros
medios es muy apreciada por
todos los paises miembros

de la CPLP. Ellos saben que
actuamos con profesionalidad
v por lo tanto confian en la
exactitud de la informacién que
nosotros proporcionamos.

He de decir que nuestra
reputacién nos precede ya que
los medios de comunicacién
del grupo dan prioridad a sus
propios valores mas alla de los
intereses financieros.

EAR: Haciendo una evaluacién
del contenido de la publicacién
internacional de Exame
referente a Senegal, se puede
definir que se han tendido
puentes entre Angola y
Senegal por primera vez en

40 afios. Esto estd por encima
de la comunicacidn, es més
bien conectar a la gente.

éCual es el paso siguiente
entonces o se acaban aqui las
responsabilidades de Media
Nova tras su publicacién?

DS: Absolutamente no.
Nuestras revistas y periédicos
son mas que simples
publicaciones. Primero y

ante todo, pueden establecer
conexiones que ayuden a
abrir puertas para gente de
negocios de diferentes pafses
y, por ultimo, pero no menos
importante, la credibilidad de
los medios del grupo hacen
que nuestras publicaciones
sigan siendo valoradas a la
hora de establecer estos nuevos
puentes.

Hemos puesto en marcha esta
edicién en Senegal porque
querfamos apoyar al sector
privado de Angola para
establecer la conexién con el
sector privado senegalés.

Ahora que un enlace ha sido
establecido a través de la Ultima
publicacién de Exame, estamos
listos para el siguiente paso que
debe ser organizar un B2B.
Como he dicho anteriormente,
la comunicacién juega un papel
importante para hacer que las
cosas sucedan en Africa. En
este caso en concreto, ayuda al
circulo de negocios de Angola

a saber més sobre el circulo de
negocios de Senegal y cémo
pueden trabajar juntos. De
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no haber trabajado en esta
publicacién, probablemente,
tanto en el sector privado de
Angola como el de Senegal no
se habrian acercado entre si
debido a la falta de informacién.

EAR: Tuve la oportunidad

de poder ver a través de
descargas online la alta calidad
de las publicaciones del
periédico financiero del grupo
“informe econdémico semanal”
(Semanario econémico).
¢Media Nova nunca pensd en
la posibilidad de publicar estos
medios en francés o inglés
para poder compartir algunos
de estos productos con otros
paises africanos?

DS: Aunque es demasiado
pronto para expresarnos

en este asunto, tengo que
confesar que esta cuestién

esté siendo considerada por el
Departamento de Desarrollo de
Media Nova. Sin embargo, antes
de emprender cualquier accién,
debemos llevar a cabo un
estudio a fondo de la logistica,
asi como de las condiciones del
mercado.

No hay duda de que hay mucho
por hacer en esa regién y

los medios de comunicacién
Nova pueden contribuir
sustancialmente con su saber
hacer.

Sin embargo, la estrategia de
desarrollo del grupo para el
2016 se centra realmente en

el trabajo més estrecho con

los paises de habla inglesa y
francesa de Africa.

Estamos trabajando duro para
materializar la presencia de
nuestros activos en la regién de
Africa Occidental.
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nacientes o ya consolidadas, creadas por jévenes
emprendedores dindmicos, llenos de ideas
innovadoras y sorprendentes que rompe con

las ideas preconcebidas que se pueda tener de
una juventud estancada, a la espera de un signo
“providencial” para sobrevivir. Sulley Amin

Abubakar, joven emprendedor ghanés vertido

en la energfa limpia, nos explica las razones




eBiz Africa Review: Sulley Amin
Abubakar, éCémo se te ocurrié
esta innovadora idea?

Sulley Amin Abubakar : La idea
de Zaacoal nace de mi propia
curiosidad, siempre he sido una
persona curiosa, busco entender
cémo funcionan las cosas y cémo
se hacen. Me di cuenta de que la
materia prima estaba en todas
partes, y traté de encontrar un
uso para ella. El momento “eure-
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ka” fue ver a un vendedor local de
comida usar céscara de coco para
hacer fuego en vez de usar lefia.

EAR: ¢{Puede hablarnos acerca de
su historia por favor?

SAA: Tengo 29 afios, soy origina-
rio de una familia muy grande y
me considero un empresario so-
cial con intereses en energia y el
medio ambiente. Recientemente
he terminado un programa MBA
en la Universidad Catdlica de
Mildn (ALTIS). Anteriormente
comencé la carrera de derecho
en la universidad internacional
de Londres pero renuncié a estos
estudios para iniciar Zaacoal. Me
crie con mis abuelas en la regién
ghanesa de Brong Ahafo. Eran
mujeres muy trabajadoras que
vendian aquello que la gente ne-
cesitaba, desde escobas y gachas
de avena, hasta chicles y cigarri-
llos. Observé con gran interés
como gestionaban sus negocios y
su familia. También me di cuenta
de la relativa libertad que conlleva
ser un empresario, pero también
de las presiones. Fue por ello por
lo que creci con la idea de trabajar
solo para mi.

EAR: ¢Puede explicarnos cuél es

la importancia de Zaacoal y su
significado?

SAA: La importancia de
ZAACOAL reside en ser una so-
lucién a varios problemas; la or-
ganizacién mundial de la salud
estima que més de 13.000 mujeres
y nifios de Ghana mueren anual-
mente a causa de la contamina-
cién del aire en interiores, sobre
todo de su cocina. Este nimero es
mayor que las muertes registradas
por el VIH, la malaria y el céncer.
Zaacoal produce poco o ningun
humo, y esto ayuda a salvar vidas.
En segundo lugar, Ghana ha per-
dido un tercio de sus bosques de-
bido a la industria del carbén y al

La importancia de
ZAACOAL reside en

ser una solucion a
varios problemas

que son reducir la
contaminacion del aire
en interiores de las
casas, proponemos una
alternativa para salvar
nuestros hosques
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uso de lefia y Zaacoal proporciona

una alternativa para salvar nues-
tros bosques. También aporta so-
luciones al problema de residuos
en la regién de Accra, capital de
Ghana. En esta regién se generan
2000 toneladas de basura diarias,
de las cuales el ZAACOAL reuti-
liza alrededor de 300, ayudando
también a evitar que més de un
10% de los residuos puedan acabar
en playas, alcantarillado o calles.
Por supuesto, también es impor-
tante incluir la creacién de empleo
para el personal, los proveedores y
los recolectores de residuos.

EAR: ¢Empezé el Proyecto por
interés social o personal?

SAA: Zaacoal nacié con el propé-
sito de dar respuesta a una impor-
tante necesidad social después de
haber visto las tasas de polucién y
deforestacién en el pafs.

EAR: éSiempre le ha importado
el medio ambiente?

SAA: Creci en una comunidad
semi- rural que valoraba el me-
dio ambiente por lo que durante
gran parte de mi vida he tenido
una gran preocupacién por ello,
después de todo, es de donde ex-
traemos nuestra comida y susten-
to. Esta idea ha estado conmigo
desde hace muchos afios.

EAR: ¢éSe ha encontrado con mu-
chas dificultades a la hora de em-
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Creci en una comunidad semi- rural que
valoraba el medio ambiente por lo que durante
gran parte de mi vida he tenido una gran

pezar este negocio? ¢Nos podria
nombrar alguna?

SAA: Un gran desafio fue conse-
guir la financiacién para iniciar
la idea; esto me hizo empezar con
mi propio capital para demostrar
la viabilidad del proyecto. En se-
gundo lugar, diria que el apoyo
técnico y el saber hacer existen
desde hace algin tiempo, pero
practicamente hubo que redisefiar
nuestras operaciones desde cero,
conseguir un poco de maquinaria
extranjera y aprender todo online.

EAR: ¢Ha tenido alguna vez la
tentacién de dejar el negocio por
las posibles dificultades?

SAA: Es un pensamiento que
surge a menudo pero estoy muy
determinado en la idea de hacer
grandes cambios en mi pais y
como gestiona los residuos.

EAR: ¢Ha obtenido més apoyo o
mds impedimentos por parte de
sus conocidos y personas cerca-
nas?

SAA: Zaacoal en realidad ha llega-
do a donde esté gracias al apoyo
infinito e incondicional de amigos
v familiares.

EAR: Dado que va a cambiar el
héibito de los consumidores en
Ghana, écémo encargardn ellos
sus productos?

SAA: Actualmente vendemos
Zaacoal través de la red de ven-
ta de carbén existente. Esto es a

preocupacion por ello

través del comercio ambulante
en cada barrio. También tenemos
algunas pocas tiendas que alma-
cenan nuestros productos.

EAR: ¢Estédn siendo los produc-
tos Zaacoal aceptados y ganando
terreno entre la poblacién?

SAA: Tuvimos problemas al co-
menzar con respecto a la acepta-
cién del producto, sin embargo,
nuestros clientes han llegado a
aceptarlo y es gracias a nuestros
proveedores que ayudan a difun-
dir las virtudes de nuestro produc-

to. Las ventas estdn aumentando
dia a dia.




EAR: {Su produccidn genera re-
siduos? Si, es asi, 6Qué hace con
ellos?

SAA: Es interesante que nuestro
combustible se cree de otros pro-
ductos al final de sus vidas y, por
el momento, no genera ningun re-
siduo ya que nos hemos esforzado
continuamente para hacer uso de
este tipo de residuos a través de la
investigacién.

EAR: ¢{Cudles dirfa que son los
principales objetivos de Zaacoal
y cuél es el siguiente paso?

SAA: Nuestro principal objetivo
es ver una dréstica reduccién de
la deforestacién en Ghana, ver el
pais como un lugar més limpio
donde los residuos se gestionen
adecuadamente. También que-
remos cambiar ,con el tiempo, el

nombre de Charcoal a Zaacoal y
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estar en todos los hogares de Gha-
nay en el extranjero.

EAR: Como CEO de Zaacoal, éSe
describiria como un director cer-
cano a sus trabajadores?

SAA: Soy, por naturaleza, una per-
sona de mente abierta que valora
a la gente y sus diferencias. El tra-
bajo es el trabajo y, si es necesario,
siempre hay tiempo para compar-
tirlo con los trabajadores.

EAR: ¢Cuéles dirfa que son las
fortalezas de su empresa?

SAA: Nuestra fuerza ha sido nues-
tra gente, los trabajadores y nues-
tros proveedores, tenemos una
gran relacién con ellos y eso nos
ha ayudado hasta ahora.

EAR: {éQué mensaje enviaria alos
jévenes africanos y a los lectores

en general tanto como Sulley
Amin y como CEO de una em-
presa?

SAA: Mi mensaje es muy simple,
somos el futuro del continente,
v nadie lo entiende mejor que
nosotros. Basta con mover ficha,
empezar algo, no importa lo pe-
quefio que parezca. Después de la
tormenta siempre llega la calma.

EAR: (éCémo le ven en su familia?
SAA: Me ven como un chico un
poco alocado que piensa realmen-
te diferente e intenta ver més alld

de las barreras habituales.

EAR: Si tuviera que elegir ser un
monumento, Cudl seria?

SAA: La estatua de la LIBERTAD.
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Cuando el profesor Alpha Condé llegé al poder en
2010 después de lo que se ha conocido como las pri-
meras elecciones verdaderamente democréticas en
Guinea, el pais se encontraba sumergido en una grave
crisis econdmica. Las Instituciones de Bretton Woods
habian roto cualquier programa de asistencia al pafs
y la Unién Europea habia congelado la cooperacién
a través del Fondo Europeo de Desarrollo (FED). En
resumen, Guinea habia dejado de recibir asistencia de
la comunidad internacional. También, Como conse-
cuencia de la eleccién del presidente en 2010, el clima
social se vio perjudicialmente afectado. Ha hecho falta
toda la maestria y trabajo del presidente Alpha Condé
para, seis afios después, y pese a la aparicién del vi-
rus Ebola en 2014, que dejé miles de muertos tanto en
Guinea como en otros paises de Africa y una recesién
econdmica, llevar al pais a su actual situacidn.

Por Mory Oulen CAMARA

En el afio 2010, el profesor Alpha Condé juraba con la
mano en el corazén relanzar su pafs sin ser realmente
consciente de la magnitud del problema y el caos eco-
némico que afectaba a Guinea. A la llegada al poder
del nuevo presidente, la deuda publica de Guinea se
situaba en 8000 millones de Francos Guineanos.. 45
millones de deuda adquirida durante el levantamiento
militar de 1984. A finales del afio 1999 la deuda guinea-
na llegaba a 137 millones, 274 millones en 2001 y llega-
ba a los 2000 millones en el afio 20086. El gobierno de
transicién llevé la deuda a 3449 millones en 2009 bajo
el mando del capitdn Moussa Dadis Camara y hasta los
6433 millones durante el mandato del general Sekou-
ba Konate en diciembre de 2010. En este catastréfico
marco econdmico empieza su mandato el nuevo pre-
sidente.

Poco después de su primer afio a
cargo del gobierno, el profesor hahia
conseguico traducir en acciones
concretas una serie de compromisos
adquiridos durante su campaia
electoral

Poco después de su primer afio a cargo del gobierno,
el profesor habia conseguido traducir en acciones con-
cretas una serie de compromisos adquiridos durante su

MUNDO DIPLOMATICO N

Lorsque le professeur Alpha Condé arrivait au pouvoir en 2010
aprés ce que l'on appelé la premiére élection véritablement dé-
mocratique de la Guinée, le pays était au plus mal sur le plan
économique. Les institutions de Bretton Woods avaient rompu
tout programme d’assistance au pays, l'Union européenne avait
également gelé sa coopération dans le cadre du Fonds européen
de développement (FED). Bref. la Guinée était sevrée de toute
assistance par la communauté internationale, le climat social
qui a beaucoup souffert de lélection présidentielle de 2010 était
délétére. Six ans aprés, il a fallu toute la maestria du président
Alpha Condé pour amener son pays a son niveau actuel malgré
lapparition en 2014 de la maladie & virus Ebola qui a fait des

milliers de mort et freiné l'élan de l'économie qui émergeait.

Par Mory Oulen CAMARA

Un an apres son élection a la magistrature
supréme, le professeur Alpha Condé a traduit
par des actes concrets un certain nombre
d’engagements pris au cours de sa campagne
électorale

Enjurant la main sur le cceur en 2010 de faire redécoller son pays,
le professeur Alpha Condé ne connaissait pas encore l'étendue de
la catastrophe et du chaos économiques qui frappait la Guinée.
Plus simplement, & larrivée du nouveau président, l'endettement
du Trésor aupreés de la Banque centrale atteignait les 8.000 mi-
lliards de francs guinéens. De 45 milliards de francs guinéens a la
prise du pouvoir par larmée en 1984, Uendettement du trésor au-
prés du systéme bancaire est monté & 137 milliards de francs gui-
néens & fin décembre 1999, & 274 milliards en 2001, pour culminer

a plus de 2000 milliards en 2006. Le régime de transition a porté
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campafia electoral y que configuraban el eje central de
su agenda politica. Entre las medidas més importan-
tes, encontramos los primeros pasos hacia la sanidad
universal y gratuita, la derogacién de los impuestos
de capitacién, la unificacién de multiples cuentas del
tesoro publico en una Unica cuenta del banco central
para una mayor facilidad a la hora de controlar los in-
gresos, ademds de diversos logros en lo politico, eco-
némico y social. Estos logros se pudieron apreciar en
cuestiones macroecondémicas. El déficit presupuesta-
rio bajo del 13% al 2%, 11 puntos de ajuste que supusie-
ron un esfuerzo sin precedentes. Esta reduccién acabé
con la impresién del dinero, lo que supuso una signi-
ficativa reduccién de la inflacién que pasé de un 23 a
un 17 por ciento. Como resultado de esta estabilizacién
macroecondmica, el tipo de cambio del franco guinea-
no se estabilizé y las reservas de divisas aumentaron
de 0,5 meses a 5 meses de importaciones de 2012. Con
estos ajustes, el FMI incluyé el programa econémico
de Guinea en el marco del servicio de crédito ampliado
(SCA). La principal consecuencia de la buena gestién
econémica de Guinea fue lograr su salida de la inicia-
tiva PPME (Paises Pobres Muy Endeudados) y cance-
lar més de un tercio de su deuda externa. El gobierno
también fue capaz de reducir su deuda con el Club de
Paris un 99,2% que pasé de 661,2 millones de délares
americanos a 5,3 millones.

El déficit presupuestario bajo del
13% al 2%, 11 puntos de ajuste
que supusieron un esfuerzo sin
precedentes

Al mismo tiempo, Guinea ha expandido su sector tu-
ristico con la construccién de diferentes complejos
hoteleros (Palm Camayenne, Noom, Kaloum Hotel,
Milenio, Radison, Sheraton, etc). Por no hablar de la
inversién en infraestructuras a gran escala, tales como
el Diamond Plaza o el puente del 8 de noviembre. El
mayor proyecto durante el primer mandato del presi-
dente ha sido la construccién de la presa Kaleta de 240
megavatios.

En el sector minero, se firmaron varios acuerdos que se
vieron afectados por la aparicién del Ebola en el pais
que provocé la duda sobre los esfuerzos y avances rea-
lizados en el pafs y la salida de algunos inversores del
sector. Gracias a la buena gestién de Alpha Condé, se
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ce montant a 3.449 milliards de francs guinéens en 2009 - sous le
capitaine Moussa Dadis Camara - et 6.433 milliards & fin décem-
bre 2010 - sous le général Sékouba Konaté. Telle était la réalité des

finances du pays a larrivée du professeur Alpha Condé.

Déja, un peu plus d’'un an aprés son élection & la magistrature su-
préme, le professeur Alpha Condé a traduit par des actes concrets
un certain nombre d’engagements pris au cours de sa campagne

électorale et figurant au coeur de son programme politique.

Le déficit budgétaire est passé de 13 pour cent
a 2 pour cent, soit 11 points d’ajustement, un
effort sans équivalent

Ilyva ainsi de la gratuité des soins liés au don de la vie, de la sup-
pression de limpét de capitation, le transfert des multitudes de
comptes du Trésor public a la Banque centrale et leur unification
pour éviter la déperdition des recettes, de nombreuses réalisa-
tions sur le plan économique, politique et sociale. Ces réalisations
portent sur des questions macro économiques et monétaires et
sur différents secteurs de l’économie nationale. C'est ainsi que le
déficit budgétaire est passé de 13 pour cent a 2 pour cent, soit 11
points d’ajustement, un effort sans équivalent. Cette réduction a
mis fin & lusage de la planche a billets, ce qui conduit & une ré-
duction sensible du taux d’inflation de 23 & 17 pour cent. En con-
séquence de cette stabilisation macro économique, le taux de
change du franc guinéen s’est lui-méme stabilisé, tandis que les
réserves de change se sont accrues de 0,5 mois en 2010 a cing mois
d’importation en 2012. Grdce a ce cercle vertueux, le Fmi & accor-
dé a la Guinée un programme formel au titre de la Facilité élar-
gie de crédit (FEC). La conséquence majeure évidement de cette
gestion aura été latteinte par la Guinée du point d’achévement
de linitiative PPTE (Pays pauvres trés endettés) et l‘annulation
de plus de tiers de sa dette extérieure soit 2,1 milliards de dollars.
Egalement l'annulation par le Club de Paris de 99,2 pour cent -
une réduction record ramenant la dette de 6612 millions USD &

5,3 millions USD.

Dans le méme temps, plusieurs complexes hételiers ont été cons-
truits (Palm Camayenne, Noom, Hétel Kaloum, Millénium, Radi-

son, Sheraton, etc.). Sans oublier des infrastructures d’envergure



movilizé a la comunidad internacional contra la pan-
demia que ahora ha quedado como un mal recuerdo.
Actualmente Guinea ha ganado popularidad para
los inversores y el FMI ha renovado su confianza en
el pais.

Después de un balance muy positivo de su primera
legislatura, el profesor fue reelegido como presiden-
te en las elecciones de 2015. La tensién politica fue
aplacada por la capacidad de didlogo del presiden-
te con su principal opositor, Diallo, ya que estédn en
constante contacto para tratar las principales cues-
tiones de la nacién. Otro de sus principales oponen-
tes en la carrera electoral, Sidya Touré, se convirtié
en una de los altos representantes del presidente.

El pais ya ha comenzado a desarrollar importan-
tes reformas politicas como la creacién de la asam-
blea nacional y la implementacién de una ley que
regule la figura del lider de la oposicién. Se estan
estableciendo también, de manera progresiva, di-
ferentes instituciones previstas por la constitucién,
tales como: El Defensor del Pueblo, la Alta Autoridad
sobre la Comunicacién, la Corte Constitucional, el
Instituto Nacional Independiente de Derechos Hu-
manos, el Comité Econdémico y Social y el Tribunal
de Cuentas.

S{ Guinea ha sido capaz de restablecer los grandes
equilibrios macroeconémicos debe también ser ca-
paz de preservar las cuestiones econdémicas y socia-
les, profundizando en las reformas econémicas ya
ilustradas mediante el establecimiento de la unidad
del cuerpo de finanzas publicas, la eliminacién del
impuesto de capitacién, la pérdida de los mercados
de conveniencia y el saneamiento del entorno em-
presarial a través de la creacién de la Agencia de
Promocién de la inversién privada (APIP). Estas re-
formas fueron acompafiadas por la adopcién de un
nuevo cédigo de adquisiciones y el saneamiento del
archivo de Servicio Publico. Otra de las principales
cuestiones que el gobierno tiene en perspectiva es la
reduccién de la desigualdad entre las ciudades y las
zonas rurales, como lo demuestran las recientes visi-
tas del jefe de Estado en el pais para elaborar un in-
ventario y evaluar en profundidad las necesidades de
los habitantes de estas zonas, tanto en términos de
infraestructuras viales y sociales asi como la rehabi-
litacién de edificios publicos y otras construcciones.

¢Guinea hoy? Todo va bien. De momento...
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comme Plazza Diamond, l'échangeur du pont du 8 novembre etc.
Le plus grand chantier du premier quinquennat du professeur
Alpha Condé aura été la réalisation du barrage de Kaléta avec

240 mégawatt.

Au niveau du secteur minier, plusieurs conventions de parte-
nariat ont été signées et c’est au moment ot le pays prenait vé-
ritablement son envol qu'est apparue la maladie & virus Ebola
remettant en cause les efforts réalisés et occasionnant le départ
du pays des investisseurs miniers. Grace au leadership du profes-
seur Alpha Condg, la communauté internationale sera mobilisée
contre la pandémie qui est aujourd’hui un lointain mauvais sou-
venir. Et la destination Guinée est a nouveau prisée, le FMI vient

de lui renouveler sa confiance.

Evidemment avec un tel bilan le professeur Alpha Condé ne pou-
vait que rempiler en 2015 lors de la derniére élection présidentie-
lle. Le climat politique est également apaisé avec la main tendue
du président vers son opposition. Aujourd’hui le président consul-
te son principal opposant, Cellou Dalein Diallo, sur les grandes
questions liées a la vie de la nation. L'autre opposant, Sidya Tou-

7€, est lui, devenu son Haut représentant.

Le pays a déja engagé de profondes réformes politiques, avec
la mise en place d'une Assemblée nationale, ainsi que le vote
d’une loi sur le statut du chef de file de lopposition. Le pays a
également procédeé a la mise en place progressive des institutions
prévues par la constitution, tels : le Médiateur de la république,
la Haute autorité de la communication, la Cour constitutionne-
lle, 'Institution Nationale Indépendante des Droits Humains, le

Conseil économique et social, et la Cour des comptes.

Si la Guinée a pu rétablir les grands équilibres macro-économi-
ques, elle doit aussi préserver les enjeux économiques et sociaux.
La Guinée doit approfondir le champ des réformes économiques
déja illustré par linstauration de l'unicité de la caisse des finan-
ces publiques, la suppression de l'impét de capitation, la dispa-
rition des marchés de complaisance, ainsi que lassainissement
de l'environnement des affaires a travers la création de l’Agence
pour la promotion de linvestissement privé (APIP) et de son gui-
chet unique. Ces reformes ont été accompagnées de l‘adoption
d’'un nouveau code des marchés publics, lassainissement du
fichier de la fonction publique. Aujourd’hui, est également pris
en perspective, la réduction de linégalité entre les villes et les
campagnes, comme en témoignent les récentes tournées du chef
de UEtat a lintérieur du pays pour dresser un état des lieux, et
évaluer les besoins des populations. Aussi bien en matiére
d’infrastructures routiéres et sociales que de la réhabilita-

tion des bdatiments de souveraineté et autres édifices.

La Guinée aujourd’hui ? Tout va bien. Pour le moment...
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0 International

La historia politica de Cabo Verde, archipiélago criollo situado
estratégicamente en el medio del Atldntico, sirviendo de puente
entre Europa, Africa y América, puede resumirse en una palabra:

estabilidad.

Alejandro Dorado N4jera
@DoradoAlex
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Cabo Verde es una excepcidn en su contexto regional.

Un pais que nunca ha sufrido revueltas violentas de
importancia, golpes de Estado o guerra. Su lucha

por la intendencia de la metrépoli portuguesa se
desarroll6 en las planicies bisauguineanas. Fueron las
élites cultas caboverdianas, abanderadas por Amilcar
Cabral, Luis Cabral y Aristides Pereira entre otros,
quienes dirigieron y dieron sustento ideolégico a esa
lucha que, desde 1963 a 1974, enfrenté al Estado Novo
portugués con el rebelde PAIGC (Partido Africano
por la Independencia de Guinea y Cabo Verde).

Tras la independencia en 1975, fue el PAIGC el que
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catalizé las ambiciones de los caboverdianos y el que
gestioné la herencia lusa, imponiendo un régimen
de partido unico en el pafs en forma de republica
semi-presidencialista de cariz marxista-leninista.

El afio 1980, con el golpe de Estado que derrocé a
Luis Cabral en Guinea-Bisau, marcé el fin del suefio
de la unificacién de Ginea-Bisdu y Cabo Verde y el
partido unico, convertido en PAICV en el archipiélago
(Partido Africano por la Independencia de Cabo
Verde), siguié su propio camino bajo el liderazgo de
Aristides Pereira, como Presidente de la Republica,

y del histérico Pedro Pires, ejerciendo de Primer
Ministro.
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En la década de los 80 y principios de los 90s, estos

dos lideres del PAICV fueron los que supieron leer
el contexto geopolitico internacional, marcado por
la caida del Muro de Berlin, los cambios politicos en
la decadente URSS y la apertura de América Latina
y Africa a las nuevas democracias. Comenzaron a
liberalizar la economia y la politica, lo que culminé
con las primeras elecciones multipartidarias en 1991
que, contra todo prondstico, dieron el timén del pais
a la recién formada oposicién del MpD (Movimiento
para la Democracia) de Carlos Veiga, como Primer
Ministro y el recién fallecido
Anténio Mascarenhas Monteiro
en la presidencia de la Republica.
El traspaso de poder se realizé
sin traumas ni excesos por parte
del PAICYV, algo excepcional en el
contexto regional para un partido
que habia sido hegemédnico en el
pais.

Tras diez afios de impulso privatizador y liberalizador
de una economia en la que la intervencién estatal era
la norma, el MpD del por entonces Primer Ministro
Gualberto do Rosério, dio paso de nuevo al poder

al PAICV con José Maria Neves a la cabeza del
ejecutivo y Pedro Pires, antiguo Primer Ministro, en la
presidencia de la Republica. Esta alternancia tranquila
en el poder fue la confirmacién de la solidez de las
instituciones democraticas cabo-verdianas.

Este afio 2016, con la celebracién de elecciones
legislativas, municipales y presidenciales, Cabo
Verde ha vuelto a demostrar al mundo la calidad de
sus instituciones democraticas, digiriendo de forma
ejemplar unos resultados que han supuesto, una vez
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maés, todo un movimiento teltdrico
para vida politica caboverdiana.

Tras 15 afios en el poder, el

PAICV ha perdido las elecciones
legislativas de marzo de 2016
cediendo la mayoria absoluta en la
Asamblea Nacional al MpD, que ha
vuelto al ejecutivo de la mano del
Primer Ministro Ulisses Correia e
Silva con un programa electoral,
“Compromisos para la Década”,
que supone un giro copernicano
respecto a la relacién del Estado
con el sector privado, con el foco
puesto en la mejora del ambiente de negocio y, fiel a
la tradicién ideolégica del MpD, la liberalizacién de
los sectores econdmicos.

Las elecciones municipales de septiembre de 2016
-en las que el PAICV ha pasado de controlar ocho
cdmaras municipales a tan solo dos mientras el MpD
conquistaba 18 de los 22 consistorios- y las elecciones
presidenciales de octubre -vencidas por el presidente
saliente Jorge Carlos Fonseca, apoyado por el MpD-,
han supuesto otra vuelta de tuerca en este giro
politico que el pais comenzé a dar en marzo.

En 2016, con la celebracion de elecciones
legislativas, municipales y presidenciales, el pais
ha vuelto a demostrar al mundo la calidad de sus

instituciones democraticas

Estos resultados, con el poder local practicamente en
las manos del MpD, conforman un paisaje politico
que anula uno de los contrapesos institucionales
con los que cuenta la democracia caboverdiana

para evitar una concentracién excesiva del poder:

el de la descentralizacién. No obstante, el disefio
constitucional caboverdiano conserva un resorte que
explica la estabilidad de la que hace gala este pequefio
archipiélago: “la relacién entre los partidos es muy
buena debido a un marco de relacionamiento en el
que un acuerdo de 2/3 del Parlamento es necesario
para reformas constitucionales, de la justicia, de la
fiscalidad y de leyes de base” -explica el Ministro

de Asuntos Parlamentarios Fernando Elisio Freire-
“todo eso exige un gran esfuerzo de concertacién y
aproximacién entre las fuerzas politicas, lo que ha
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dado como resultado que la mayoria de las leyes se
hayan aprobado por unanimidad en estos 25 afios de
democracia”.

Esta trayectoria y este respeto por el pluralismo y la
democracia son los que han colocado a Cabo Verde
en el Democracy Index 2015 de The Economist como
la 3¢ democracia mejor clasificada de Africa y la 33°

a nivel global, por encima de Portugal y pisandole
los talones a pafses como Francia. Es también uno de
los paises menos corruptos a nivel mundial segun el
Corruption Perception Index 2015 de Transparency
Internacional, ocupando el puesto 40 -nimero 2 del
continente africano-, y uno de los paises més garantes
de libertades civiles y derechos politicos del mundo
segun Freedom House.

Las autoridades caboverdianas son conscientes del
destaque competitivo que les concede su estabilidad
politica e institucional respecto a otras economias.
“Las ventajas de Cabo Verde son esencialmente
intangibles: estabilidad social y politica, nuestra
proximidad y localizacién geoestratégica entre Africa,
América e Europa y el hecho de ser un pafs confiable,
con seguridad juridica y previsibilidad en la relacién

con los inversores. iEs eso lo que tenemos que ofrecer
como gran factor diferenciador!”, remarca el recién
elegido Primer Ministro Ulisses Correia e Silva.

Sin embargo, esas ventajas competitivas no
servirfan de nada si no vinieran acompafiadas de
oportunidades de inversién extranjera y sin politicas
publicas que las propiciaran. El Primer Ministro
Correia e Silva nos da unas pistas sobre los sectores
que su gobierno va a priorizar. En primer lugar
“trasformar Cabo Verde en un hub maritimo de
prestacién de servicios internacionales: servicios de
bunkering, apoyo a la pesca, reparacién naval y todo
lo relativo a la economia maritima”, aprovechando
la situacién estratégica del archipiélago y las
infraestructuras preexistentes, como los astilleros
de Cabnave, los puertos recientemente ampliados

y modernizados de Praia y Mindelo o la nueva
plataforma del frio para conservacién de pescado y
productos alimentarios de la misma ciudad.

Otras de las oportunidades abiertas estan en el
sector aéreo. Cabo Verde, con tres de sus nueve
islas habitadas conectadas al resto del mundo por
aeropuertos internacionales, quiere conformar un
hub aéreo, aprovechando igualmente su posicién
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privilegiada entre Africa, Europa
y América. El pais cuenta ademas
con una compafiia aérea publica
nacional, la TACV, que seré
préximamente privatizada. La
TACV es la “inica compafifa en
Africa Occidental que es miembro
de IATA y una de las tinicas cinco
compafifas africanas acreditadas
por la Agencia Federal de Aviacién para poder volar
a los Estados Unidos”, segtn el nuevo Presidente del
Consejo de Administracién, José Luis Sa Nogueira, lo
que la convierte en una empresa muy atractiva para
inversores extranjeros.

Las TICs y las energias renovables, son otros de los
sectores donde Cabo Verde tiene ya un conjunto

de competencias instaladas y el know-how para
desarrollarlas, y que el nuevo gobierno del MpD, de
boca de su Primer Ministro Correia e Silva, quiere
privilegiar.

Por supuesto, no podemos olvidarnos de un sector
que lo envuelve todo en el pais y sobre el que gira
un 24% de la actividad econémica caboverdiana; un
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Ademas de esas ventajas competitivas, Cabo
Verde se ha lanzado en la diversificacion de
muchos sectores economicos en los que tiene gran
potencial tales como el turismo especifico, las TICs,

[a pesca efc.

sector que es vital para la obtencién de las divisas
que posibilitan que el pais mantenga el cambio fijo de
su moneda frente al euro y que da empleo a més del
20% de los caboverdianos: el turismo. Gualberto do
Rosério, antiguo Primer Ministro y actual presidente
de la Cadmara de Turismo, lo ve claro: “nuestras

playas y paisajes, nuestras condiciones ambientales,
la singularidad cultural, la experiencia histérica, la
paz y estabilidad social y nuestra previsibilidad nos
colocan como un destino turistico con gran potencial.
Ademés de eso, estamos a entre 3y 6 horas en avién
de todas las capitales europeas, nuestro mercado
principal, iy sin jet-lag!”. Hasta ahora el turismo
desarrollado en Cabo Verde ha estado més orientado

al sol y la playa, razén por la que se le conoce como
el “Caribe de Africa” alo que Gualberto do Rosério



se rebela: “iNo somos el Caribe
de Africa! iCabo Verde es un

destino especifico y tenemos que
saber vender esa especificidad!”.
Para hacerlo, Cabo Verde tendra
que complementar este turismo
balneario con una oferta mas
diversificada, abrazando otros
sectores en los que tiene gran
potencial, como el turismo cultural
-como el de arquitectura colonial

o el turismo de la memoria de las
rutas esclavistas-, de naturaleza, de
aventura o incluso el relacionado
con la salud y el bienestar.

El turismo esté llamado también

a resolver uno de los retos
econdémicos del pafs, como es la
ausencia de escala: en un pais de
tan solo medio millén de habitantes,
las inversiones voluminosas en medios de produccién
tienen més dificultades para ser rentables. El turismo
afiade, para este afio 2016, 700.000 consumidores

al mercado caboverdiano, méas que doblando la
poblacién residente. Esto abre grandes nichos de
oportunidad para el desarrollo de la agricultura y

el agro-negocio en un pais que tiene que importar

la inmensa mayoria de los alimentos que consume
por falta de produccién local. Para Gilberto Correia

e Silva, Ministro de Agricultura y Medio Ambiente,
el mayor desafio es “apostar por la extensién de

la agricultura rural, transfiriendo tecnologfa a los
agricultores que les permita explotar los recursos
existentes de forma sostenible, trasformando la
agricultura de subsistencia en agricultura comercial”
para nutrir el mercado local y en un futuro, poder
exportar.

No es el turismo la tinica estrategia con la que cuenta
Cabo Verde para superar su problema de escala.

“El pafs, forma parte de la Comunidad de Estados

de Africa Occidental, la CEDEAO, y ha firmado
acuerdos preferenciales de comercio con Europa

y con Estados Unidos, lo que le permite ampliar

su mercado y superar la limitacién de su pequefio
tamafio”, como remarca, enérgica, Ana Lima Barber
desde su despacho con vistas a las arenas de Praia.
Esta dindmica abogada, al frente de Cabo Verde
Tradelnvest, la organizacién encargada de acompafiar
a los inversores extranjeros en su aterrizaje al pais y
de orientar a los empresarios caboverdianos hacia la

exportacién e internacionalizacién de sus negocios,

rebosa optimismo sobre las posibilidades de Cabo
Verde como centro de distribucién de servicios y
productos hacia y desde Africa. Este entusiasmo

es compartido por el Ministro de Finanzas, Olavo
Correia quien, haciendo gala de su pragmatismo,
sefiala la mejora en el ambiente de negocios como
reto principal a sobrepasar para que el pais se

pueda beneficiar plenamente de las ventajas de su
estabilidad frente a sus vecinos: “estamos trabajando
duramente para lograr el equilibrio macroeconémico
-actualmente la deuda publica se sitiia en torno

al 130% del PIB-, conseguir una Administracién
Publica desburocratizada y amiga de los negocios,
ademaés de emprender reformas en la fiscalidad

para reducirla y hacerla més apetecible al inversor
extranjero y asegurar que exista financiamiento para
las actividades empresariales”.

Con todo, quizés la mayor riqueza que posee Cabo
Verde sean los propios cabo-verdianos. No sélo desde
un punto de vista econdmico, por ser uno de los
pueblos mejor capacitados y més altamente educados
del continente africano, sino desde el punto de vista
humano. Un pueblo mestizo, que ve en la diferencia
la fuerza que le vio nacer y que ve en la diversidad,
riqueza; que acepta al extranjero con esa morabeza,
esa hospitalidad caboverdiana expresada en las letras
de las canciones de Ceséria Evora o Tito Paris y que
le hace a uno sentirse parte de ese mundo parte del
mundo: Cabo Verde.
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El actual conflicto politico-militar
mozambiquefio es fruto de un
enfrentamiento secular entre

dos grupos, FRELIMO (Frente

de Libertagdo de Mocambique)

y RENAMO (Resisténcia
Naciaonal Mogambicana). Comprender esta
relacién FRELIMO-RENAMO, marcada por los
vaivenes geopoliticos y equilibrios regionales de
la época, es esencial para entender los traumas por
los que atraviesa el Mozambique de hoy. Rivales
irreconciliables, estos dos partidos han vivido
enfrentados desde la independencia del pais:
militarmente primero -Guerra Civil (1977-1992)-,
politicamente después -a partir de 1994 con la
abertura al multipartidismo-, sin renunciar a la
combinacién de ambas -como viene siendo el caso
desde 2012.

El nacimiento de FRELIMO se fragua en el

32  eBiz Africa Review Otofio 2016

El actual conflicto politico mozambiquefio es fruto
de un enfrentamiento secular entre dos grupos,

FRELIMO y RENAMO

contexto de las luchas de liberacién africanas de
los Sesenta. El padre de la unidad tanzana, Julius
Nyerere, patrociné su formacién como fuerza

de oposicién al poder colonial portugués en un
intento de sumar aliados al &rea de influencia
comunista -la KGB les entrenaba y financiaba. Fue
el inicio de la Lucha de Liberacién de Mozambique
contra la dictadura del Estado Nuevo portugués en
1964, que se prolongé hasta 1975.

Tras la cesién de la administracién de Mozambique
al gobierno del presidente Samora Machel,
FRELIMO establecié un régimen marxista-
leninista en el pais y comenzé a dar cobijo a
guerrillas comunistas como la ZANU del todavia
hoy dictador de Zimbabue, Robert Mugabe, o

la ANC de Nelson Mandela en Sudafrica, que
luchaban contra los gobiernos blancos racistas de
paises vecinos.

El régimen racista de Ian Smith del actual
Zimbabue, reaccioné formando una guerrilla
anticomunista, RENAMO, apoyada también por
el gobierno del apartheid sudafricano y por los
paramilitares Jévenes Pioneros del excéntrico
dictador anticomunista malaui Hastings Banda.

Después de 16 afios de guerra proxy, marcada

por el derribo del avién en el que viajaba Machel,
presuntamente a manos del régimen del apartheid,
FRELIMO y RENAMO firmaron la paz en 1992.
Las primeras elecciones multipartidistas de 1994
dieron la victoria a la FRELIMO de Joaquim
Chissano, arquitecto de la paz, que habia
remplazado a Machel en la jefatura del Estado

y trasformado Mozambique de un régimen
unipartidista con economia planificada a una
democracia multipartidista con economia de
mercado. A partir de entonces FRELIMO, fuerza
motora de la independencia, siempre ha estado en
el poder con los gobiernos del propio Chissano, de
Armando Guebuza y, desde 2015, de Filipe Nyusi.
Igualmente, RENAMO, dirigida por el sempiterno
Afonso Dhlakama, siempre ha estado en la
oposicién, armada o/y parlamentaria, denunciando



fraude electoral eleccién tras eleccién.

En 2012, reclamando la revisién del sistema
electoral y la descentralizacién a las provincias,
RENAMO retoms las armas. Tras las dltimas
elecciones presidenciales y legislativas de 2014,
dominadas por la abstencién, FRELIMO volvié a
vencer pero el apoyo a RENAMO fue superior en la
mayoria de provincias del norte y centro del pais,
donde se han descubierto importantes yacimientos
de hidrocarburos. Estos resultados han servido

a Dhlakama como acicate para mantener sus
posiciones e, incluso, amenazar con la divisién del
pals a partir del rio Seve.

Los irresolutos asesinatos de intelectuales criticos
con la gestién de FRELIMO y de miembros
destacados de RENAMO, incluyendo dos
frustrados tiroteos contra el propio Dhlakama,

han espoleado los combates en el centro del pafs,
provocando el éxodo de civiles, llegando a los més
de 10.000 que se refugiaban en el vecino Malaui a
principios de 2016, segiin ACNUR.

Mas allé de la guerrilla de kalashnikovs, se ha
impuesto en el pais una guerra informativa en

la que las Fuerzas de Defensa

v Seguridad y RENAMO se
culpan mutuamente de muertes y
ataques no confirmados.

Toda esta situacién no ayuda

a crear las condiciones
necesarias para el desarrollo de
Mozambique, uno de los paises
mads pobres del mundo y el
noveno Estado con menos desarrollo humano, y no
hace sino minar la confianza en una economia que
no pasa por sus mejores momentos.

Durante la pasada década, Mozambique crecia

a una media del 8’1%. Sin embargo, con la
desaceleracién en los paises emergentes, la caida
en el precio de las materias primas que el pais
exporta -aluminio e hidrocarburos principalmente-,
el subsiguiente retraso en las multimillonarias
inversiones anticipadas por el gobierno y la caida
del 74% en inversién extranjera en 2015, el pais ha
desacelerado su crecimiento hasta el entorno del
4-5% para los préximos afios.

Necesitado de délares para nutrirse de
importaciones y sin exportaciones que se los

Avenida 25 de Setembro de Maputo. Foto: Alejandro Dorado Néjera

proporcionen, la moneda mozambiquefia, ha
perdido més del 85% de su valor. En una economia
que adolece de una falta crénica de produccién
nacional - el 70% del consumo es importado-, el
aumento de la inflacién, del 25% actualmente, tiene
un potencial desestabilizador imprevisible y, ya

en abril, se convoeé una huelga general en un pais
poco acostumbrado a las reivindicaciones.

Durante la pasada década, Mozambique crecia

a una media del 8'1%. Sin embargo, con la
desaceleracion en los paises emergentes..... el pais
ha desacelerado su crecimiento hasta el entorno

del 4-5% para los proximos afios.

Eventos climéticos como El Nifio, exacerbados
por el cambio climatico, se estan cebando con
Mozambique: inundaciones en el norte y una
sequia sin precedentes en el centro y sur que ha
echado a perder el 40% de las cosechas, agravando
la necesidad de importaciones y restando musculo
exportador al pafs.

Lo més grave de esta situacién es, sin embargo, la
vulnerabilidad alimentaria y el riesgo de hambruna
al que se exponen, segun alerté el gobierno en
abril, 1.500.000 personas.

Ante esta coyuntura, el ejecutivo de Nyusi tiene
un estrecho margen de maniobra debido a la
herencia envenenada dejada por su padre politico,
el anterior presidente Armando Guebuza (2005-

Otofio 2016 eBiz Africa Review 33



11 EBIZ POLITICA

20015).

Enlos 2,700 km de costa de
Mozambique, solo uno de los 130
barcos que pescaban atiin, una de
las promesas de renta y desarrollo
del futuro mozambiquefio,

era nacional. El gobierno de
Guebuza, queriendo revertir

la situacién creé una empresa
publica destinada a convertir Mozambique en una
potencia exportadora: EMATUM.

La noticia saltaba a principios de afio: EMATUM
no podia pagar su deuda y se activaban las
garantias del Estado descubriéndose que, de los
850 millones adeudados, sélo 250 habian sido
utilizados para la compra de barcos pesqueros y
el resto para proteccién costera. Aunque la deuda
de EMATUM se reestructurd exitosamente, esa
revelacién fue el desencadenante de sucesivas
bajadas en el rating crediticio del pais hasta el
bono basura, reflejando la creciente desconfianza
internacional.

El foco se centré entonces en la deuda
mozambiquefia y la prensa internacional reveld
la existencia de deudas no declaradas contraidas
por el anterior gobierno de Guebuza mediante
empresas fantasma: Proindicus, 622 millones de
délares; MAM, 535 millones.

El montante adeudado por Mozambique se
elevaban asf hasta el 75% del PIB del pafs, frente
al 57% del afio precedente.

El destino de estos fondos no ha sido aclarado

34 eBiz Africa Review Otofio 2016

Presionados por este excepcional
escenario multicrisis que abate el pais,

se ha abierto una ventana de oportunidad para
a resolucion del conflicto con la mediacion de
prominentes figuras africanas y de la UE.

pero el hecho de que tanto EMATUM como
Proindicus y MAM estén dirigidas y participadas
por los Servicios de Inteligencia y Seguridad

del Estado (SISE), los servicios secretos
mozambiquefios, abre todo tipo de sospechas,
incluyendo acusaciones de corrupcién.

Ante esta situacién el Banco Mundial y los
principales donadores internacionales exigen
responsabilidades y han suspendido sus apoyos
directas a los presupuestos mozambiquefios, que
representan un 12% del total. El FMI ha paralizado
el desembolso de un préstamos de 283 millones
de délares, a la espera de una auditoria publica,
por falta de transparencia y encubrimiento de

la corrupcidn, como declaré la misma Christine
Lagarde.

El Colegio de Abogados de Mozambique ya ha
indicado que hay indicios de criminalidad, ya
que las deudas fueron adquiridas sin pasar por
la Asamblea Nacional sin ninguna trasparencia,
contraviniendo la Ley Presupuestaria, y la Fiscalia
General del Estado ha abierto una investigacién.

Més all4 del desafio financiero que la polémica
de las deudas ocultas significa para el gobierno
de Nyusi -tendra que recortar para cuadrar las
cuentas en un escenario macroeconémico nada
favorable-, esta situacién supone una prueba

de fuego para evaluar la calidad democrética

y la independencia de los poderes publicos en
Mozambique.

Lo es también para el propio gabinete del
presidente ya que, aunque las deudas fueron
asumidas por el anterior ejecutivo, muchos
ministros, empezando por el propio Nyusi como
Ministro de Defensa, tenfan cargos en él.

El escenario pone igualmente a prueba a la propia
FRELIMO: cada vez son més los que piden la
cabeza del ex-presidente Guebuza y, hasta el
momento, su hijo politico y actual presidente se
ha negado a entregarla. Esto est4 provocando
tensiones internan que amenazan con romper el
partido hegeménico mozambiquefio y da alas a



las principales formaciones opositores, RENAMO
v el ascendente MDM (Movimento Democréatico de
Mocambique).

Quizés presionados por este excepcional escenario
multicrisis que abate el pafs, en los tltimos meses
se ha abierto una ventana de oportunidad para la
resolucién del conflicto politico-militar y, tanto

el presidente Nyusi como el lider de RENAMO,
acordaron la formacién de una Comisién Mixta en
la que se ha iniciado el didlogo con la mediacién
de Sudaéfrica, la UE y la Iglesia catélica por parte
de RENAMO y de prominentes figuras africanas
como el ex presidente tanzano, Jakaya Kikwete

(de la African Governnace Initiative) y el ex
presidente botsuano Ketumile Masire (de la Global
Leadership Foundation), por parte de FRELIMO.

Desde junio y durante estos tltimos meses

los negociadores de ambas partes han estado
negociando, con mas de 20 reuniones a sus
espaldas y con la mediacién de los mediadores
internacionales una agenda cuyos puntos
principales son la descentralizacién del poder a

las provincias -como demanda RENAMO, para
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poder gestionar su victoria en las provincias del
norte y centro del pais-, el cese inmediato de los
ataques por parte de FRELIMO, la incorporacién
de los combatientes de RENAMO a las Fuerzas
de Defensa y Seguridad mozambiquefias y

su reinsercién social. Hasta el momento ha
habido avances sin que hayan cristalizado en
un compromisos concretos ni en la mil veces
anunciada pero nunca realizada reunién entre
ambos lideres, Filipe Nyusi e el desaparecido
Afonso Dhlakama.

El reciente asesinato a principios de octubre, a
sangre fria y en entrafias circunstancias, de uno de
los lideres negociadores de RENAMO en Maputo,
Jeremias Pondeca, ha cuestionado la continuidad
del proceso de paz, si bien, tanto REANAMO
como FRELIMO han expresado su intencién de
continuar con las conversaciones.

Probablemente la paz se a el primer paso y
requisito sin ecua non para la resolucién de el resto
de desafios a los que se enfrenta Mozambique y
esperemos que las préximas noticias salidas del
pais afro-mediterrdneo, sean halagiiefias.
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ANGELIQUE KIDJO

«. UNICA

Angelique kidjo es una icénica mujer africana

ganadora de varios premios grammy de los cuales
el iltimo ha sido este afio 2016 y nacida en Benin.
Su musica es, esencialmente, una mezcla de musica
moderna africana, europea y caribefia, también
conocida como musica del mundo. Ante esta
variedad, resulta dificil quedarse indiferentes. Esta
talentosa mujer no es solo una cantante, también
es compositora, una activista y una artista en el
sentido més amplio de la palabra. Con esto, vamos
a adentrarnos en la carrera de esta excepcional

cantante.

| Por Franck Olivier Kra

“ @franckokra

Nacida en Ouidah, Benin, Angélique crecié en
una casa de gran talento artistico, influenciada
especialmente por su madre, una reputada
coredgrafa. Ella es poliglota desde la cuna,
puesto que es originaria de una familia
multicultural. Su padre es originario del pueblo
Fon de Ouidah y su madre del pueblo Yoruba,
por lo que la artista es capaz de hablar cuatro
idiomas desde bien pequefia: Fon, Yoruba,
Francés e Inglés, el cual aprendié desde la
infancia en el colegio. La compafiia de teatro de
su madre le ayudé a apreciar la musica y el baile
tradicional, mientras que en casa escuchaba a
Myriam Makeba, Ottis Redding, Carlos Santana
y otros artistas que fueron creando en ella



ese mestizaje musical que la
caracteriza.

*“Les Sphinx~~ fue su primera

grupo musical del colegio en el

cual tocé hasta su adolescencia.

A esta edad, no era raro escucharla actuando

en la radio nacional, especialmente haciendo
nuevas adaptaciones de las canciones de Myriam
Makeba o Bella Bellow.

Despegue de su carrera

Co-producido por su hermano, Oscar Kidjo, y el
renombrado cantante y productor camerunés
Ekambi Brillan, el primer 4dlbum de Angelique
tuvo un gran éxito tanto a nivel nacional

como internacional. Esta gran repercusién, le
permitié llevar a cabo su primera gira por todo
el continente después de trasladarse a Paris. Su
vida en la capital francesa estuvo marcada por
diferentes eventos y actividades que ayudaron en
la consolidacién de su carrera.

Angélique estudié en “Les Ateliers-Chansons”
de Paris para aprender canto clasico, mimo y
teatro antes de conectar con CIM, una reputada
escuela de jazz, todo esto, mientras trabajaba al
mismo tiempo para pagar sus clases. Mas tarde
se convertiria en la vocalista principal de una
popular banda de jazz y rock, Pili Pili, liderada
por el famoso pianista Jasper Van "t Hof. Su
activa participacién en la banda le ayudé a
producir tres 4lbumes desde 1987 hasta 1990:
Jakko, Be In Two Minds y Hotel Babo.

Ademas, Angélique siguié actuando como
vocalista invitada en posteriores dlbumes de
Pili Pili. Parakou es el primer dlbum de
estudio de su carrera en solitario, aparte
de las diferentes bandas con las
que seguia cantando. Es a partir
de este momento cuando se
sintié libre para desarrollar
su inspiracién musical,
su estilo propio: una
mezcla de soul, funk,
zouk y reggae todo
envuelto en un remarcable
sonido de jazz. Mientras
tanto, se casé con el conocido
musico francés Jean Hébrail.

MUJERES EXTRAORDINARIAS I

Las canciones de la diva de Benin fueron escogicas
para diferentes peliculas tanto en Hollywood como

en Europa

A través del sello discogréafico Island Record

de Chris Blackwell, produjo 4 exitosos albumes
(Logozo, Aye, Fifa y Oremi) entre el afio 1991

y el 2000 con la participacién de artistas de
talla mundial como Manu Dibango, Joe Galdo,
Branford Marsalis , Ray Lema etc. Es importante
mencionar que este mismo sello discogréfico
ayudé al desarrollo de carreras como la de Bob
Marley y U2, entre otros. En 1989, afio més
importante en la carrera de Angélique, fue
invitada a apoyar a Miriam Makeba, una de sus
idolos de la infancia, en Paris. La conexién entre
ambas mujeres fue espectacular asi como su
admiracién mutua, transcendia en puntos de
vista y gustos comunes.

Internacionalmente reconocida

Numerosas canciones de la diva de Benin fueron
escogidas como bandas sonoras en el mundo del
cine. En 1993, la versién de Kidjo de “Malaika”
fue usada por André Téchiné en la banda sonora
de su pelicula “Ma saison préférée”. Un afio
después fue el turno del director italiano Nanni
Moretti para incluir la voz de Kidjo en los
créditos de su premiada pelicula “Dear Diary”.
La pelicula




BIMUJERES EXTRAORDINARIAS

de accién “Street Fighter”,
protagonizada por Jean Claude
Van Damme, también tuvo la
musica de Kidjo presente en

su banda sonora. De su album
“Fifa”, fue la cancién que da
nombre al disco la seleccionada para la comedia
de Jim Carrey “Ace Ventura”.

Angélique Kidjo ha estado nominada y
ha ganado gran cantidad de premios de
repercusién mundial. Entre los que podemos
destacar algunos como su nominacién a
“Best Female Francophone Artist en RFI s
““Octaves”~ Awards” en Montréal. Cuatro de
sus siete 4dlbumes fueron nominados para los
Grammies, ganando finalmente y por primera
vez este premio a “mejor musica del mundo
contemporanea” por su dlbum ““Djin Djin”"~
enla 50° edicién de los Grammy Awards. Este
afio 2016 acaba de ganar
su tercer Premio

Grammy con

Las canciones de la diva de Benin fueron escogidas
para diferentes peliculas tanto en Hollywood como

en Europa

apariciones respectivas y tan especiales como
las de Alicia Keys, Joss Stone, Peter Gabriel,
John Legend, Bono, Amadou y Mariam, Herbie
Hancock Dave Mathews, Josh Groban, Ziggy
Marley etc.

éQué la hace tan excepcional?
Angélique Kidjo es una mujer excepcional.

En 2002, fue elegida como “Embajadora de
buena voluntad” por UNICEF y con esta nueva
responsabilidad, aproveché su carisma, su
influencia y su voz para tomar una serie de
iniciativas con el fin de mejorar el planeta.
Cuestiones que afectan a la poblacién de
Africa como el VIH, o lugares en guerra como
Darfur, fueron tratadas por UNICEF para
mejorar la situacién de las victimas. Segun

ella “solo hay una humanidad y estamos todos
unidos. la pobreza que afecta al mundo en

vias de desarrollo afecta igualmente al mundo
desarrollado”. Hace algunos afios, Kidjo creé
La Fundacién Batonga para ayudar y apoyar la
educacién de las chicas jévenes en Africa.
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Del ring al activi

Los punos

cargados de ideast
de Muhammad &

Dentro del heterogéneo mundo

de los sentimientos encontramos

el dolor, palpito acuciante

que nos paraliza o nos lleva

a actuar. En el momento que

nos paraliza, nuestros sentidos

se convierten en engranajes
autématas ante el medio que

nos rodea, pasando a ser sujetos
sostenidos por los avatares

del vivir. En contraposicidn,

cuando el dolor nos lleva a la
accién, nos hace reflexiona:

sobre las raices profundeh
ese dolor que nos creay nos.
recrea en un balanceo que es

*s'e 1naugura con

L2

el propio sentido de la vida.
Decia el intelectual britdnico
Paul Gilroy (1995) que podemos
encontrar en los desgarros

del soul, en los canticos de las
iglesias afroamericanas, en las
autobiografias de ex-esclavos,
en los poemas que nos hablan
sobre la opresién histérica de

la comunidad negra americana,
etc., otra perspectiva para
entender la mode
el desarrollo del

£

o
:
“Nuevo Mundo” y el posterior #
T R
secuestro de personas del
continente africano, lo que es
llamado por Eduarc%g Galeano
(1971) el comercio triangular.
Por Yeison Garcia Lépez
@garcialopezyeil
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Afios de juventud.

No podemos entender la figura
de Cassius Marcellus Clay, jr
(1942- 2016), més tarde Mu-
hammad Ali, sin pensar que

su dolor es el motor que lo
impulsa a actuar. Todo empie-
za cuando un dia de su tierna
infancia por las calles de su
Louisville natal (Kentucky) le
roban la bicicleta. Durante la
denuncia del robo un oficial
de policia, viendo la rabia de
aquel nifio, le aconseja que an-
tes de hacer nada debe apren-
der a defenderse y que esto
podria hacerlo yendo a clases
de boxeo. Su adolescencia se
enmarca en torno al ring, desa-
rrollando grandes habilidades
pugilisticas y una desbordante
personalidad que le llevard a
consagrarse como boxeador de
alto nivel durante los Juegos
Olimpicos de Roma (1960) don-
de consiguié la medalla de oro.

El dolor, ese sentimiento de mil
caras, se cierne sobre el joven
Cassius Clay, jr, quien, con el
orgullo de haberse proclamado
oro olimpico representando

a los Estados Unidos, mira su
realidad con esperanzas de
cambio, y ésta le responde per-
sonificada en un camarero que
le impide comer en uno de los
miles de restaurantes que solo
servian a personas blancas. Era
la época de las leyes de Jim
Crow (1876-1965) que propug-
naban la segregacién racial

en diferentes &mbitos como la
educacidn, transporte publico,
bares, restaurantes, bafios,
fuentes, ejercito, etc.

Es en este contexto donde el
dolor por la discriminacién ra-
cial, y todo lo que ésta conlleva,

habla desde la profundidad,
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Ali, fue mas que uno de los mejores deportistas del
Siglo XX, fue un hombre de justicia, un legado para
la humanidad. Ali superd el dolor paralizante y lo

convirtio en vida.

lugar donde crecen las almas
de esos seres destinados a
dejar una honda huella en estos
mundos que habitamos, al jo-
ven Cassius Clay jr, éste busca
la libertad bailando en el ring
con la fuerza del dolor rabio-

so con los que desenfundaba
aquellos pufios.

Ese sentimiento convertido en

motor lo llevard a enfrentarse

Muhammad Alf tras una sesién de entrenamiento

un 25 de febrero de 1965, con
tan solo 22 afios, a Sonny Lis-
ton, quien ostentaba el titulo
de campedn de los pesos pesa-
dos. Ese joven de movimientos
répidos como mariposas y de
golpes certeros como aguijo-
nazos de abeja se hizo con la
victoria frente a los pronésti-
cos de la casas de apuestas, la
prensa y gran parte del mundo
del boxeo que daban como




Cassius Clay es

el nombre de un
esclavo. Yo no

lo escogi, yo no
lo queria. Yo soy
Muhammad Alj,
un nombre libre,
significa “amado
por Dios” e insisto
en que la gente
lo use cuando me
hablan o hablan
sobre mi.

ganador seguro a Sonny. Y as{
se los hizo saber al terminar el
combate:

«iTraguense sus palabras!
iTraguense sus palabras! iSoy
el mejor! iSoy el mejor! iSacudi
al mundo!».

Nacién del Islam y Malcolm X
Cuando el dolor y la capacidad
de actuar se unen en una sim-
biosis casi mistica, el silencio
que en algunos momentos
supone un acto de verdad, se
convierte en una jaula de la
cual se hace necesario escapar
por angustia. Meses antes del
combate con Sonny, Cassius,
en la busqueda de dar cuerpo al
dolor que le atraviesa, empieza
a frecuentar reuniones de una
organizacién afroamericana
nacida en los afios 30 que,
basédndose en una interpreta-
cién propia del Islam, buscaba
la liberacién espiritual, mental,
social y econémica de la comu-
nidad afroamericana en parti-
cular, y de la comunidad negra
en general. Esta organizacién

liderada en aquel momento por
Elijah Muhammad recibe el
nombre de la Nacién del Islam,
que tendra dentro de sus filas

a una de las mayores figuras
de la historia politica de la
comunidad afroamericana,
Maleolm X.

La percepcién de organizacién
violenta creada por los medios
de comunicacién estadouni-
dense acerca de la Nacién del
Islam, retrasé el anuncio en el
cual el boxeador proclamaba
su uniodn a esta organizacion.
Desde aqui hacia adelante,
Malecolm X y Cassius x prime-
ro, y més tarde Muhammad Alj,
nombre elegido y designado
por Elijah Muhammad, serian
maestro y alumno.

Ali explicaba de esta manera
su cambio de nombre:

“Cassius Clay es el nombre de
un esclavo. Yo no lo escogi, yo
no lo queria. Yo soy Muham-
mad Al{, un nombre libre, signi-
fica “amado por Dios” e insisto
en que la gente lo use cuando
me hablan o hablan sobre mi”.

Ali, ya convertido en una figura
publica, seria el principal
representante de la Nacién

del Islam, defendiendo sus
proclamas por todo el ancho
del territorio estadounidense.
El papel asignado al boxeador
no se puede entender sin la
situacién en la que se encontra-
ba Malcolm X en la Nacién del
Islam. Unas declaraciones de
éste tras la muerte de Kennedy
hicieron que la organizacién le
sancionase a estar durante un
largo periodo de tiempo fuera
de la primera plana. La relacién
entre Malcolm X y Elijah
Muhammad se estaba deterio-
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rando paulatinamente hasta su
ruptura total meses maés tarde.

La violencia de los golpes del
boxeador se trasladaba también
a las palabras con las que le
hablaba a una sociedad esta-
dounidense construida sobre

el genocidio de la poblacién
nativa y la esclavizacién de
personas secuestradas del con-
tinente africano. Decia Frantz
Fanon (1961) que el camino
redentor de las poblaciones
oprimidas frente al poder opre-
sor era la violencia liberadora,
v eso eran las palabras de Alj,
violencia convertida en un dis-
curso répido, severo y extrema-
damente inteligente contra la
discriminacién racial que sufria
la poblacién afroamericana.

Un punto a destacar para
entender las diferentes sen-
sibilidades organizativas por
las que discurrié el dolor de la
poblacién afroamericana fue el
enfrentamiento entre la Nacién
del Islam y el Movimiento

por los derechos civiles. La
primera propugnaba una tesis
separatista y supremacista de
la raza negra frente a la tesis
integracionista e igualitaria

de los segundos. Sin embar-
go, aunque contrarias, no se
pueden entender los avances
en las conquistas de derechos
civiles, politicos, econémicos,
sociales y culturales de la
poblacién afroamericana sin
ambas posturas, ya que éstas
denunciaban de diferente
manera el dolor de la poblacién
afroamericana, no se puede se-
parar el radicalismo de la parte
moderada a la hora de tratar de
explicar dichas conquistas.

El abandono de Malcolm X de
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la Nacién del Islam supone la
ruptura de la amistad entre el
maestro y el alumno. Ali, pre-
sionado por su papel, dirigié
duras palabras contra la figura
de Malcolm X, a quien taché de
traicionar a Elijah y a su misién
de liberacién de la comunidad
negra. Afios mas tarde, tras el
asesinato de Malcolm X y el
abandono de Ali de la Nacién

del Islam escribiria:

“Malcolm fue el primero en
escribir la verdad, que el color
no hace malvado al hombre. Es
el corazén, el alma y la mente
lo que define a una persona.
Malcolm era un gran filésofo
y un amigo aun mejor. Tal vez
nunca me hubiera convertido
en musulmaén si no fuera por
Malcolm. Si pudiera regresar y miento de Ali sobre la opresién
hacerlo todo de nuevo, nuncale  y la discriminacién racial que
hubiera dado la espalda”. sufria, y sufre, la comunidad
afroamericana, se extrapola a
Muhammad Ali y

el tercer mundo.

los pueblos del mundo que se
encontraban bajo el yugo de

El dolor como acto fundante de  la opresién colonialista y, més
diversas acciones no solo educa  tarde, neo-colonialista.
la sensibilidad en la tarea de
tratar de percibiry Ali enmudece al mundo

auscultar las pro- al negarse air a lu-

pias ramificacio- char con el ejército

nes internas de estadounidense,
éste sino que que estaba en
lleva a intentar aquellos momen-
comprender el tos de misién de
dolor ajeno. Y “pacificacién y
es por ello que proteccién de los
derechos huma-

»

nos

el entendi-

Muhammad Alf durante su visita en Congo Kinshasa, ex Zaire.

en Vietnam. La objecién de
conciencia a la que aludié Ali,
supone un acto de valentia
cuando lo situamos en el con-
texto de guerra fria en el que se
dié. La persecucién mediética
e institucional (la retirada de
licencia de boxeo y condena

de cinco afios de cércel junto

al pago de una multa de 10.000
délares) a la que se vié someti-
do no le arrebaté la violencia a
sus palabras, no le enmudecié a
la hora de denunciar la barba-
rie que se estaba cometiendo
contra el pueblo vietnamita,

y es tal la profundidad de su
pensamiento que entendié que
era una guerra imperialista y
racista:

“Pregunten todo lo quieran
sobre la guerra de Viet-
nam, siempre tendré
esta cancién: “No
tengo problemas con
los Vietcong... porque
ningin Vietcong me
ha llamado nigger”.



Como afios antes ya habia
entendido W. E. B. Du Bois,

la lucha de la comunidad
afroamericana esté ligada a la
lucha contra la opresién de los
diferentes pueblos no blancos
del mundo.

Durante el periodo de las
descolonizaciones africanas,
Ali visité la Ghana de Kwame
Nkrumah y el Egipto de Nasser
en una gira por Africa donde
se darfa cuenta de hasta dénde
v con qué fuerza habia llegado
la sombra de su lucha. Afios
maés tarde volveria para enfren-
tarse a George Foreman en el
Zaire de Mobutu Sese Seko,
donde se proclamé por segun-
da vez campedn del mundo de
los pesos pesados. La pelicula
documental de Leon Gast y Ta-
ylor Hackford “Cuando éramos
reyes” (1996) refleja fielmente
el ambiente que rodeé esta

pelea.

Ali se hizo con las riendas de
ser un referente politico para
todos aquellos pueblos opri-
midos que buscaban el camino
hacia una libertad negada
durante mucho tiempo. En un
mundo desfragmentado, Al{

era la figura que encarnaba

las esperanzas por un mundo
diferente en el cual él crefa. Su
visita a Nelson Mandela tras su
salida de la cércel demuestra su
fe por el cambio y, sobre todo,
la compresién del dolor del
pueblo sudafricano.

Fue una de esas personalidades
que, analizando la situacién, de-
cidié dar un paso al frente uti-
lizando su posicién mediética,
también llena de sombras, para
reclamar y exigir justicia, para
denunciar el racismo estructu-
ral de la sociedad americana y
para convertirse en una figura
politica internacional contra la
opresién de los pueblos. Hoy en
dia, encontramos a muy pocos
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deportistas mediaticos con un
hacer politico tan comprome-
tido y directo. Conocedor de
su papel y de su fuerza ante el
gran publico, Alf, fue més que
uno de los mejores deportistas
del Siglo XX, fue un hombre
de justicia, un legado para la
humanidad. Ali superé el dolor
paralizante y lo convirtié en
vida.

Ya su estrella surcé por el
ancho mas largo de la noche
constelada dejando un rastro de
esperanza para aquellos que a
fuerza de entender su dolor no
soportan la injusticia.

En honor a Muhammad Ali por
siempre en nuestras mentes:
En un rineén del cielo, tu
mirada desafiante, nos desvela
el secreto de agarrar con las
manos la luz y la oscuridad que
reinan en estos valles.
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International
Networkers Team,

una contribucién social para
una sociedad més auténoma e
interdependiente

Son muchos los afios de formacién y
dedicacién en el &mbito de lo social con
diferentes colectivos de todas las edades,
especificamenteenel sectordeladiscapacidad
v la enfermedad mental. Colectivos que nos
ensefian cada dia un sinfin de aprendizajes
para humanizarnos y valorar los pequefios
grandes detalles del dia a dia.

Nuestra dedicacién surge de la necesidad
de hacer un trabajo personal, a través de la
contribucién social, para crear una sociedad
mas auténoma e interdependiente, donde las
diferencias individuales nos unan y no nos
separen. Una sociedad donde las fortalezas
de unos, refuercen las debilidades de otros,
donde el ser humano se convierta en un ente

N

wvﬁbg

9

de contribucién en su nicleo familiar, en su
barrio, en su ciudad y en su pafs, y asf generar
un cambio a nivel global que permita que el
dia que no estemos, el mundo que dejemos,
sea mejor que cuando llegamos.

Por Maria Sdnchez y Pepa Duque
@pepaduqueint @mariasanchezint



Esa visién nos hizo entrar en una fase de biisqueda
y encuentro de nuevas lineas de pensamiento,
modelos educativos dirigidos al desarrollo de
habilidades y nuevos sistemas financieros basados
en el empoderamiento personal, el trabajo en equipo
y una filosofia de “win&win” (ganar-ganar).

Esto nos hizo tomar la decisién de irnos a vivir a
Galicia, donde comenzamos a trabajar en el campo.
Aprendimos a cultivar frutas y verduras, a elaborar
mermeladas y panes, a construir invernaderos y
hornos solares, y a aprovechar todos los recursos
para vivir de forma autosostenible. También
tuvimos la oportunidad de participar en modelos

de intercambio o “trueque”, a través del “Banco del
Tiempo” de la localidad. Asistimos a encuentros
entre ecoaldeas, donde las personas nos compartian
las formas que ellos habfan encontrado para
convivir en sociedad con modelos més justos y
equitativos que no requerian de la explotacién de
ninguna especie. Un sinfin de experiencias que nos
ayudaron a abrir nuestra mente para ir configurando
un mundo ilusorio que habitaba en nuestra
imaginacién, y que poco a poco iba tomando forma.

Sin embargo, el principal inconveniente que vefamos
en todos esos modelos y formas de vida, era el
mismo que hace siglos se planteé como solucién:

la economia, un concepto que hemos limitado a la
palabra “dinero”, y que ejerce un
papel fundamental en los modelos
de vida que hemos desarrollado.

En nuestro caso, todos los recursos
e instituciones en los que hemos
trabajado, dependian en alguna
medida de ayudas o subvenciones
ajenas. Esto limitaba los recursos materiales y
humanos, al capital financiero, en vez de a las
necesidades de las personas. Y ese fue el principal
motivo que desperté en nosotras la necesidad de
cambio, el sentido de urgencia de explorar otros
modelos y la prioridad de generar ingresos a través
de otros sistemas.

Fue entonces cuando, como respuesta a tantas
peticiones, llegd la International Networkers Team

a nuestra vida. Un equipo configurado de personas
con historias, de historias de personas... Historias de
superacién, de cambio, de transformacién... Historias
de confianza, fe y coraje... Historias de contribucién,

RESPONSABILIDAD SOCIAL Il

impacto y servicio, ...

Un equipo configurado por seres humanos que, tras
sus propias experiencias de vida, cada uno de ellos,
han llegado a la misma bisqueda que nosotras, a la
bisqueda de un estilo de vida diferente, donde el
Valor del Individuo, la Igualdad, la Libertad, el Amor,
la Gratitud y la Integridad, sean el eje de nuestras
vidas.

Este equipo nos acogid, nos ensefié a encontrar
nuestro potencial interno y a desarrollarlo bajo estos
Valores Esenciales, para poder transformar nuestra
vocacién de servicio, en nuestro propésito de vida.

International Networkers Team nacid hace 16 afios
con un hombre llamado Herminio Nevarez, su visién
de libertad y transformacién social, y la decisién de
expandirla al mundo desde Corozal, un pequefio
municipio de Puerto Rico.

Herminio Nevarez, médico veterinario de profesién,
es un hombre sencillo y humilde, que ha sabido
encontrar un vehiculo empresarial y financiero,

y humanizarlo. Un padre que quiso tiempo para

su familia y tuvo el tesén y la fe de perseguirlo.

Un profesional que ha sido capaz de llevar a

miles de familias a vivir la Libertad Funcional. Un
visionario, que ha sabido dirigir a todo un equipo

International Networkers Team nacid hace 16 afios
con Herminio Nevarez, su vision de libertad y
transformacion social, y la decision de expandirla

al mundo

internacional, a resultados nunca antes obtenidos.
Un lider humano y servicial, que ha unido personas
con diferentes credos, nacionalidades, edades,
profesiones y culturas; que suefia en crear el mayor
equipo de profesionales en la industria del Network
Marketing.

Dr. Herminio Nevarez nos influencia. Le amamos
por lo que nos transmite y le respetamos por lo

que ha logrado. El ha sabido configurar el mayor
movimiento social y econémico de la historia. El dia
que falte, habra dejado un legado a la humanidad.

Llevamos 16 afios del siglo XXIy la economia ha
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dado un giro de 360 grados. Ahora més que nunca

las empresas valoran las capacidades y habilidades
de sus empleados. El emprendimiento y los
negocios son una gran alternativa para adaptarnos
a este cambio, aunque no cualquier negocio. Para
ser Libres, necesitamos plataformas internacionales
que den valor al ser humano, que potencien la
interculturalidad, la unién y el verdadero trabajo en
equipo.

Se requiere de un compromiso por parte de todos
para poder dar continuidad a esta
gran visién que comenzd en una isla
del Atlantico y que ha trascendido
fronteras, llegando a estar en més
de 135 paises; implementando un
Sistema Educativo traducido a més
de 17 idiomas, que nos ensefia a

ser conectores, y generar ingresos
residuales, un ingreso inteligente e
ilimitado que no tiene fronteras ni
depende del tiempo empleado.

Ahora, todos podemos ser parte de esa visién de
cambio que el mundo necesita para que miles,
millones de familias enteras, se vean beneficiadas, y
configurar juntos, un equipo formado, capacitado y
con una visién que surge del corazén y tiene como
propésito, la Libertad del Ser Humano.

Actualmente, estamos llevando este negocio y su
metodologfa a varios pafses de Africa como Guinea
Ecuatorial, Mali, Nigeria, Senegal, Marruecos,

El Congo, Mozambique, Camerun, etc. Estamos
convencidos del gran impacto social que vamos a
generar en todo el continente africano. El trabajo en
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equipo une pueblos, los principios
y valores hacen evolucionar al ser
humano, la plataforma formativa
que disponemos puede capacitar
a cualquier persona que quiera
en un empresario de éxito, y la
Compaifiia con la que estamos
asociados, esté dispuesta 'y
comprometida a incentivarnos
muy generosamente por crearles
un canal de distribucién de

sus productos. Todo esté listo

y dispuesto para tomar esta
oportunidad y desarrollarla sin
limites.

Las imdgenes muestran a parte del equipo de
Guinea Ecuatorial en un Encuentro Empresarial
que tuvimos en Madrid, donde pudimos recibir

a nuestro Mentor y Fundador de la International
Networkers Team, Dr. Herminio Nevarez, quién
vino a compartirnos en enfoque y las estrategias
empresariales del desarrollo empresarial del equipo
en Europay Africa. Se avecina un gran crecimiento,
por lo que el desarrollo del liderazgo es fundamental
para poder sostener esta gran ola que ya puede
vislumbrarse.

Actualmente, International Networkers Team,
comparte su negocio y su metodologia a
varios paises de Africa como Guinea Ecuatorial,
Mali, Nigeria, Senegal, Marruecos, El Congo,

Mozambique, Camertin, etc

En Guinea Ecuatorial, son ya més de 300 personas
las que se han unido al equipo y han tomado la
decisién de emprender su propio negocio. Por ello,
las personas de mayor liderazgo se trasladaron a
formarse y capacitarse a Madrid. Ademaés, estuvimos
creando vinculos relacionales para un trabajo en
equipo mas efectivo entre ambos paises, pues
nuestra visién conjunta es alcanzar cada ciudad del
continente africano.

En una reunién privada, el Dr. Herminio Nevarez
estuvo transmitiendo al equipo de Guinea
Ecuatorial, que la Compafiia estaba estudiando
la forma de abrir oficinas préximamente para
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facilitar la adquisicién de productos y pagos,
debido al gran crecimiento y desarrollo del negocio
en dicho pais. Este paso es determinante para
impulsar el crecimiento y expansién a otros paises,
v por supuesto va a ser un hecho histérico para la
Compafifa y para el Equipo.

En préximas publicaciones,
o0s compartiremos parte

de nuestra metodologia e
historias de éxito, de cémo
personas del continente
africano y de otros lugares
del mundo, son ya, un eco de
esperanza y de prosperidad.
Historias llenas de vicisitudes, de avances, de
procesos, de coraje, de tesdn, que transcurren en el
dia a dia de un mundo en movimiento, despierto y
lleno de sofiadores, que saben que el mundo esté
necesitando lideres para hacer un cambio.

Tenemos ejemplos vivos en nuestra memoria, lideres
de impacto que han dejado un legado después de su
marcha, Mandela, Gandhi, Martin Luther King, son
ejemplos de ese Legado.

Ahora, Dr. Herminio nos recuerda a través de la Guia
del Exito, manual que configura parte del Sistema
Educativo de International Networkers Team, que

la vida se rige por la Ley de la siembra y la cosecha.
Esa sabiduria queda reflejada en sus palabras: “He
aprendido que este negocio se compone de personas

que entienden que, para recibir en la vida, primero
hay que dar e invertir de lo que realmente tiene
valor para nosotros; Nuestro Tiempo, Nuestro Amor,
Nuestro Esfuerzo y Nuestro Compromiso de Ayudar
y Apoyar a los demés, de la misma forma que lo
hicieron conmigo”.

Para ser Libres, necesitamos plataformas
internacionales que den valor al ser humano, que
potencien la interculturalidad, la union y el verdadero

trabajo en equipo.

International Networkers Team, somos una
organizacién de profesionales en la Industria de

la Comercializacién por Redes, que a través del
trabajo en equipo y un sistema basado en principios
y valores, estamos comprometidos a causar una
diferencia en la vida de las personas, brinddndoles
una oportunidad real de crecimiento personal,
contribucién social y de lograr la independencia
financiera.

Te animamos a que contactes con nosotras, que nos
conozcamos, que sepamos de tu historia, y que te
unas a este gran movimiento, pues el futuro con el
que siempre sofiaste, estd a solo un paso, a solo una
decisién. El momento es ahora y estamos preparados
para emprender este camino de aprendizaje,
transformacién, ejecucién y resultados, contigo.
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Por Malembe Dumont
@Malembewe
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B CASO DE ESTUDIO

ra del Medio Ambiente de Nigeria

con la Organizacién de las Naciones
Unidas para la Agricultura (FAO),
dos tercios del continente africano
han sido clasificados como desiertos
o tierras secas. La dréstica perdida
de tierra arable, unida a las estima-
ciones de un incremento del doble
de poblacién en el continente para
el afio 2050, seria un desastre en
un continente que lucha por salir de
otros males. Por ello, con el objetivo
de hacer frente a este fenémeno, un
numeroso grupo de estados africa-
nos ha decidido llevar a cabo lo que
se ha denominado la “Gran Muralla
Verde africana”.

éQué es la Gran Muralla Verde afri-
cana?

La Gran Muralla Verde, es un pro-
grama panafricano, de més de 7.100
kilémetros de largo y 15 de ancho,
inicialmente concebido (2005) por
el ex presidente de Nigeria, Olu-
segun Obasanjo, y posteriormente
integrado por la Unién Africana en
el enfoque de gestién de los ecosis-
temas a partir de la declaracién 137
VIII del afio 2007. Declaracién con
la que se aprobé la “Decisién sobre
la aplicacién del Muro Verde para la
Iniciativa del Sahara”
o0 GGWSSI (siglas en
inglés de The Great
Green Wall for the
Sahara and the Sahel

Iniciative).
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Inspirado en la Gran Muralla Ver-
de china, algo que ya estaba siendo
desarrollado por las autoridades
chinas en el desierto de Gobj, se pre-
senta como un plan més ambicioso,
ya que une a mas de 20 paises afri-
canos junto a sus socios internacio-
nales. Estados como Burkina Faso,
Chad, Djibuti, Eritrea, Gambia, Mali,
Niger y Senegal ya han desarrollado
planes de accién para llevar a cabo
la GGWSSI, mientras que otros pai-
ses como Argelia, Egipto, Maurita-
nia y Sudan estén en el proceso.

Se trata, ademas, de un proyecto que
cuenta con un notable apoyo del
Programa de las Naciones Unidas
para el Medio Ambiente (PNUMA),
el Programa Mundial de Alimentos,
la Convencién de las Naciones Uni-
das de Lucha contra la Desertifica-
cién (CLD) y el Fondo para el Medio
Ambiente Mundial respaldado por
la ONU (GEF) - la mayor fuente de
financiacién publica de proyectos
ambientales de la ONU-,

éCudl es su objetivo?
De acuerdo con el sitio web de la
Gran Muralla Verde -greatgreen-

wallinitiative.org- el objetivo no es
solo plantar una muralla de vege-
tacién, sino que se trata de intentar
evitar en mayor medida la degrada-
cién de la tierra y la desertificacién
en la regién, asi como apoyar a las
comunidades para que se adapten
al cambio climético. Lo que se busca
es impulsar la recuperacién econé-
mica y natural de la zona, algo que
permitirfa cultivar de una forma més
sostenible y producir los alimentos
precarios, avanzando de este modo
en la lucha contra la pobreza. Los
paises participantes esperan que
mediante la vinculacién de esfuer-
zos a nivel nacional a través de las
fronteras, la inversién y una mejor
gestién de las barreras instituciona-
les se pueda no solo atajar lo ya dis-
puesto, sino también frenar el riesgo
constante de conflictos entre las co-
munidades regionales.

Dicha iniciativa, ademas, se carac-
teriza porque estd basada en un
fuerte espiritu solidario que busca
facilitar el mutuo aprendizaje en
torno a un proyecto de cooperacién
sur-sur, no solo para entender cué-
les son las mejores férmulas para
trabajar juntos, sino también bajo
qué condiciones. La participacién
de la comunidad local, tanto en la
implementacién como en la gestién
en la agricultura, y la generacién de
empleo, son otros de los aspectos
centrales del proyecto.

“La gente solia ir a las ciudades a
buscar trabajo remunerado durante
el periodo de escasez, pero desde
que se inicié el proyecto, esto ha
cambiado”dice Papa Sarr, director
técnico de la Agencia Nacional de la

Los lideres de los paises en desarrollo enfatizaron en la necesidad
de que las principales potencias asumiesen un mayor grado de
responsabilidad con respecto a la reduccion de emisiones
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Gran Murells Verde L0 79 patises que forman el grupo Africa, Caribe y Pacifico (ACP,

Senegal.

En definitiva, esta-

mos hablando de

un programa que busca cumplir
los objetivos de la Conferencia de
Naciones Unidas sobre Desarrollo
Sostenible (UNCSD) o Rio+20, cele-
brada en el afio 2012. Objetivo a los
que ahora se suman los 17 nuevos
Objetivos del Desarrollo del Milenio
v los puntos acordados por los esta-
dos el pasado diciembre en la Cum-
bre de Paris.

¢Qué resultados se han obtenido
hasta el momento?

Desde su aprobacién en el 2007 has-
ta el afio pasado afio 2015, aunque
los resultados varian de nacién en
nacién y teniendo en cuenta que sus
efectos tardaran varias décadas en
hacerse visibles, se han identificado
clertos avances en aquellos paises
que, como hemos indicado antes,
va habian iniciado planes de accién
para llevar a cabo la GGWSSL

Segtin un informe oficial de la ini-
ciativa, en Burkina Faso, Senegal o
Nigeria, el uso de una tecnologia
mecénica inspirada en una préactica
tradicional, conocida como el siste-
ma vallerani, ha ayudado a restaurar
maés de 50.000 hectdreas de terreno

4

a la

Maguette Kaire, experto en ingenieria forestal

por sus siglas en inglés) anunciaron su apoyo a un acuerdo que

es inclusivo, justo, ambicioso, sostenible y dinamico

pastoral, a través de la siembra di-
recta de 4rboles nativos, arbustos y
hierbas. Esto, a su vez, ha ayudado
a aumentar la produccién de culti-
vos, resinas y forraje para el ganado.
Asi mismo, en paises como Mali,
Burkina Faso, Niger y Etiopia, entre
otros, se ha producido una regene-
racién natural que estd permitiendo
aumentar la tierra sostenible gracias
al uso de técnicas de restauracién de
bajo coste, generandose una nueva
forma de sustento local y numero-
sos beneficios medioambientales.
Un ejemplo es Maradi, Wiger, don-
de los granjeros han rehabilitado las
cualidades productivas de 5 millo-
nes de hectéreas de tierra.

En Niger, el gobierno ha desarrolla-
do zonas de modernizacién pastoral
basadas en el concepto de semipas-
torilismo, centrado en la distribu-
cién de puntos de agua para mejorar
los pasadizos de las hierbas y conse-
guir un aumento de la produccién.
Como resultado de estas actuacio-
nes, grandes areas pastorales han
sido utilizadas de una manera mas
equilibrada y se han podido reducir
los problemas de sobrepastoreo en-

Otofio 2016

tre un 30% y 45% desde la década de
1990.

Ademsds, un informe del Progra-
ma Mundial de Alimentos (PMA)
sobre Senegal, detalla cémo pue-
blos de Widou Thiengoli pueden
cosechar frutas y verduras frescas
de las arenas secas del desierto, un
subproducto de la iniciativa de Wall
iniciative, que puede ayudar a com-
batir los problemas de desnutricién
en zonas rurales del interior del pafs.
Asi mismo, seguin la prensa, se han
plantado ya unos 50.000 especies de
arboles como, entre otras especies,
la acacia senegalesa, cuyo valor eco-
némico como materia prima recae
en la produccién de goma arabe (se
utiliza principalmente como aditi-
vo alimentario). En Mali el impacto
social, segun informa la BBC, puede
llegar a ser altamente beneficioso,
va que la mejora en la calidad de la
tierra y las oportunidades econémi-
cas pueden ayudar a frenar el terro-
rismo en el pafs.

La Gran Muralla Verde africana, por
ende, defiende las tierras de culti-
vo y medios de vida, mientras que
ataca el flagelo de la pobreza y el
extremismo. “Muchos jévenes cuyo
futuro habria sido probablemente
unirse a la Boko Haram son ahora
parte de las brigadas de extincién
de incendios o parte de la brigada
de la Gran Muralla Verde”, afirma
Elvis Paul Tangam, Comisario de la
Unién Africana para el Shara y el
Sahel la Gran Muralla Verde, quien
entiende que, frente al fracaso de la
ayuda al desarrollo, este proyecto es
el logro més grande puesto que aho-
ra las personas se identifican con el
proyecto.
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MAPUTO

1
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Caminar por Maputo no es como caminar por
cualquier otra capital africana.

Al caminar por Maputo, el visitante encuentra
lo que espera de cualquier metrépoli africana:
vendedoras de fruta en las aceras; puestos
informales que exponen todo tipo de productos
a esquivar mientras se anda (de las calamidades
en este caso: reventa de objetos donados,
traidos a Mozambique desde lugares més
favorecidos cada vez que una catdstrofe golpea);
vendedores de crédito para méviles con tarjeta
prepago; mujeres erguidas llevando todo tipo de
mercancias en sus cabezas; misica saliendo de
tiendas o coches aparcados; conversaciones en
varias lenguas; hombres y mujeres vestidos de
todos los colores (con kapulanas en este caso).
Pero el visitante, encuentra también
caracteristicas especificas, herencia de su
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pasado portugués, que no se encuentra en
cualquier otra ciudad africana: cafés donde
pararse a disfrutar de un expresso con su pastel
de Belém; bares de calle donde comer un buen
prego no pdo; toponimia portuguesa; discotecas
donde bailar al ritmo de kizomba; y un cierto
caos controlado que recuerda a las ciudades
mediterréneas.

Por Alejandro Dorado Najera
@DoradoAlex




En efecto, Maputo ha
logrado combinar a la
perfeccién el caracter
mediterrédneo de su
pasado colonial con

su alma africana,
quedéndose con lo mejor
de cadauna deellasy
suméndole influencia
anglosajona (muy
presente por el hecho

de que en Mozambique,
el inico pafs sin pasado
colonial briténico -junto
con Ruanda- miembro

de la Commonwealth, se
conduzca por la izquierda).
Maputo no es una cuidad dispersa como
Johannesburgo o Dar es Salaam. Maputo vive en
torno a un centro bien delimitado, donde maputenses
y visitantes disfrutan de su esparcimiento, como en
Lisboa, Oporto o Madrid. En ese centro definido por
la T formada por las avenidas Julius Nyerere y 24 de
Julho, las distancias son cortas, y se puede ir de un
bar de moda al siguiente practicamente a pie.

Lo que da, sin embargo, a Maputo ese caracter

tan especial y la distingue de otras ciudades del
continente es que ha sabido preservar su pasado y
el turista puede caminar por sus calles,
siguiendo el crecimiento de Lourenco
Marques, nombre de la ciudad hasta la
independencia. Al igual que un boténico
puede conocer el desarrollo de un &rbol
a través de los anillos de su tronco, el
visitante puede observar el desarrollo de
Maputo a través del desarrollo de su arquitectura.

Servicios art decé en la Placa dos Trabalhadores.
Foto: Alejandro Dorado Najera

Maputo, que recibe su nombre del rio homénimo, se
sitla en una bahia, protegida por varias islas, donde
los portugueses comenzaron a establecerse a partir
de principios del siglo XVI. Holandeses y austriacos
establecieron los primeros asentamientos europeos
permanentes a lo largo del siglo XVIII, hasta que
los portugueses los expulsaron fundando Lorenco
Marques en 1782.

De las estructuras primigenias nada queda mas
alla de la trama urbana y algunas edificaciones que
merecen la atencién del visitante alrededor de la
actual Praca 25 de Junho: la Casa Amarels, antigua

Maputo, que recibe su nombre del rio

homonimo que se sitia en una bahia, protegida

por varias islas

casa del Gobernador y el edificio més antiguo
de la ciudad (1860) o el Fuerte de Nossa Senhora
da Conceicéo que, aunque data de 1956, es una
recreacién del fuerte de piedra original de 1851.

Alrededor de esa plaza y hacia la actual estacién

del tren se encuentran las principales muestras

de arquitectura colonial: edificios de piedra y

madera con pilares y balconadas de hierro de estilo
victoriano. Corresponden a la primera expansién

de Lourenco Marques, con la llegada del ferrocarril
en 1895, que conecté Mozambique con la actual
Sudéfrica trayendo desarrollo e influencias culturales.
Quizas los edificios més representativos de la época
sean el Centro Cultural Franco-Mogambicano (1898)
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y la Casa de Ferro (1892): prefabricada en Bélgica y Gt Bl ora de GIERESESSET Sl
Foto: Alej

re-ensamblada en diferentes partes de la ciudad a
lo largo de su historia, actualmente se encuentra en
los Jardins Tunduro (1885), los jardines boténicos
de Maputo donde, curiosamente, se puede también
encontrar una fuente Wallace, uno de los simbolos
arquitecténicos de Parfs.

La actual Estacdo de Caminhos de Ferro de Maputo
(1910) es probablemente el edificio més bello y
representativo de la capital. Situado en la Praca

dos Trabalhadores, este edificio, con su imponente
cipula erréneamente atribuida a Eiffel, alberga el
Museo del Ferrocarril y varios restaurantes y galerfas
de arte. Disefiado por Lisboa de Lima, es el edificio
de bandera de entre los de estilo beaux art que
jalonan las calles del Bairro de Baixa de Maputo. A

lo largo de la Avenida 25 de Setembro, que marcaba
en esa época los limites de la ciudad, también se
pueden contemplar algunos de estos edificios

como el Mercado Municipal (1903), el Edifigio de

Correios (1903) o la Biblioteca Nacional (1904) a cuyo P.
aparcamiento merece la pena entrar para contemplar
la tinica estatua de Salazar, el dictador portugués, que
se conserva al aire libre en el mundo; eso si, de cara

a la pared y rodeada de cubos de basura a modo de
providencial venganza.

Aunque maés alejado del centro primitivo de

Maputo, bien merece asimismo una visita el Museu
de Histéria Natural de Mogambique (1933), neo-
manuelino, detrds de cuya impresionante fachada

descansa una muy bien conservada coleccién de (1940s) o su contiguo Edificio Continental (1940s),
fauna disecada, incluyendo una rara secuencia de centro de la vida social del Lourengo Marques
elefantes en diferentes estados embrionarios. portugués y que sigue albergando hoy en dia una

de las més tradicionales pastelerias. También el
Clube Ferroviario (1944), el Predio

Maputo ha logrado combinar a la perfeccion e| - ds Telecomunicacses 1948) o las

inconfundibles Bombas de Gasolina

caracter mediterraneo de su pasado colonial ce1a avenica 25 setembro, cerca del
con su alma africana, quedandose con lo mejor tembién axt déco Ministério da Energia

y del neo-brutalista edificio 33-andar,

de cada una de ellas y sumandole influencia  aue fue hasta hace poco el ecifiio mas
anglosajona 2t deMozambiquey que dominala

Baixa.

La Catedral de Nossa Senhora da
La ciudad de Lourengo Marques siguié Conceicao (1944), de Marcial Simdes Freitas e Costa,
desarrolldndose adaptando su arquitectura a los es sin embargo la obra mas emblemética de este
nuevos estilos que venian de la vecina Sudafrica, estilo de la ciudad. Su blancura, su esbeltez y su
como el art déco. De ese estilo son edificios tan rectitud la dotan de una presencia dificil de olvidar,
representativos como el Teatro Scala (1931), el dominando una plaza, la de la Independéncia,
impresionante Cine Africa (1948), el Edificio Rubi presidida por una imponente estatua del primer
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presidente mozambiquefio, Samora Machel (muerto

en extrafias circunstancias, al estrellarse su avién en
1986, supuestamente derribado por el régimen del
apartheid) y por el edificio neoclésico del Conselho
Municipal de Maputo (1947).

A partir de 1926 con la Dictadura Militar en Portugal
pero, sobre todo, a partir del establecimiento del
Estado Novo de inspiracién fascista del dictador
Salazar en 1933, las circunstancias en Mozambique
habian empezado a cambiar. La ciudad se
desarrollaba debido a la politica extractiva que se
habia impulsado desde la
metrépoli, a su carécter de
prestadora de servicios para
otros paises vecinos como
Sudafrica y la entonces
Rodesia del Sur,yala
expansién que la neutralidad
portuguesa en la Segunda
Guerra Mundial produjo en su economia. A pesar
de la dureza de las circunstancias, el control en

las colonias era mas laxo que en la metrépoli y

se centraba en la insurgencia anticolonial (como
atestigua Vila Algarve (1934), chalet de estilo
portugués suave en Polana donde el temido PIDE
realizaba sus torturas). Todo esto produjo que
muchos intelectuales se trasladaran a Maputo y
otras ciudades de las colonias: mientras que en
Portugal, se les imponian estilos tradicionales
portugueses forzados por el nacionalismo de Salazar,
en las colonias podian expresarse con més libertad.
Fue el nacimiento de la Generacién Africana y del
modernismo tropical, muy influenciados por los
trabajos de Niemeyer y de Le Corbusier en Brasil.

Este estilo se define por su caracter experimental, la
presencia de elementos africanos y las adaptaciones
a los materiales locales y al clima: cornisas

alrededor de las ventanas y puertas, parasoles
geométricos, pasillos abiertos, galerias cubiertas para
ensombrecer. Edificios de este estilo son reconocibles
a lo largo y ancho de toda la trama urbana de

Maputo. Los ejemplos més paradigmaéticos se los
debemos al arquitecto Pancho Guedes y entre ellos
se cuentan el Edificio Abreu, Santos e Rocha (1955)
con un impresionante mural en guijarros o el Edificio
Spence e Lemos (1968), ambos en la céntrica Praca
dos Trabalhadores, frente a la estacién de tren, sin
olvidar otros como la decadente Praca de Touros
Monumental (1956), la Cooperativa de Criadores

de Gado (1956) o la sorprendente Igreja de Polana
(1962).

Los arquitectos pertenecientes a este estilo, inclufan

La ciudad de Lourenco Marques o Maputo, ademas de su
influencia europea, siguid desarrollandose adaptando
su arquitectura a los nuevos estilos que venian de la

vecina Sudafrica, como el art déco

también en los edificios ornamentos o murales
tradicionales africanos, como los del conocido
muralista Malangatana (en el Museu de Histéria
Natural, de 1979 y 1989, por ejemplo), los del propio
Guedes en el recomendado restaurante de su
disefio Zambi (1956) o el de Gustavo Vasconcellos
del Edificio Montepio (1959), frente a los Jardins
Tunduro.

Excluyendo el hasta ahora boom constructivo

de principios de siglo XXI, poco le debemos en
términos arquitecténicos a la época posterior a la
independencia en 1975, més alla de la decadencia
de muchos de los edificios nombrados, que les dota
de un encanto particular si olvidamos el deterioro al
patrimonio que supone. La herencia més palpable
de la época del régimen marxista-leninista que se
estableci6 tras 1975 y hasta 1994 esta en la toponimia.
Avenida Ho Chi Ming, Mao Tse Tung, Vladimir
Lenine o Kim Il Sung son calles por las que podrés
pasear, rememorando los tiempos de la Guerra Fria,
demostrando que un paseo por Maputo es, también,
un paseo por la historia.
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De todo esto y mucho mas dis-
pone el Hotel Vip Praia para
ofrecer a sus visitantes. Con
unas de las instalaciones mads
modernas y mejor equipadas de
Cidade da Praia, la capital de
Cabo Verde, este hotel es una
opcién ideal tanto para mujeres
y hombre de negocios que visi-
tan la ciudad, centro econémi-
co del archipiélago, como para
turistas deseosos de conocer la
historia, la cultura y las playas
del pais de los diez destinos.
Integrado en el &rea comercial
Praia Shopping, donde se en-
cuentran las mejores tiendas de
la ciudad -con establecimientos
de moda, farmacias, librerias,
cafeterfas y agencias de viaje al
servicio del visitante, ademés de
un multi-cine y centros de belle-
za-, es también el lugar perfecto
para relajarse y realizar algunas
compras.

Su inmejorable localizacién es
otra de las caracteristicas que
definen al Hotel Vip Praia. A me-
nos de 15 minutos del Aeropuer-
to Internacional da Praia Nelson
Mandela, el hotel esta construi-
do sobre un promontorio rocoso
con vistas al mar con la mejor
playa de la ciudad, Quebra Ca-
nela, a tan sélo 5 minutos a pié.
El centro histérico de Cidade da
Praia, Plateau, donde se encuen-
tra el nicleo colonial primigenio
a partir del cual se desarroll6 la
ciudad, asi como otros puntos de
interés como la Fundacién Amil-
car Cabral, padre de la nacién
caboverdiana, o el laberintico
mercado tradicional de Sucupi-
ra, se encuentra a apenas 5 mi-
nutos en taxi del hotel. Mucho
més préximos estdn los centros
financiero y diplomatico de la
ciudad, con las embajadas, el Pa-
lacio de Gobierno y la Asamblea

Nacional, asi como las sedes de
los principales bancos y empre-
sas, a tiro de piedra. Cidade Vel-
ha, la que fuera histérica capital
asediada por piratas y centro re-
gional de comercio de esclavos
hacia América, hoy declarada
Patrimonio de la Humanidad
por la UNESCO, esté a tan sélo
15 minutos en taxi.

Con esta variedad de opciones
y la mejor calidad y servicio, no
es de extrafiar que el Hotel Vip
Praia haya sido elegido como el
mejor hotel de Cabo Verde por
los usuarios de péginas como
Booking, lider del sector. éQué
mejor lugar desde donde visitar
la isla de Santiago y el resto del
archipiélago? ¢Qué mejor lugar
donde relajarse en los ratos li-
bres de un viaje de negocios?

Desde el equipo de eBiz Africa
Review hemos querido acercar-
nos més a este innovador esta-
blecimiento que combina todas
las posibilidades del turismo
tradicional de sol y playa con el
turismo de compras y el de ne-
gocios y convenciones. Su Di-
rectora General, Paula Ferro, una
profesional con méas de un lustro
de experiencia de direccién en el
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sector, es quien lidera este hotel
de alto standing en el que la cali-
dad de productos e instalaciones
sélo es superada por la calidad
humana de su personal.

eBiz Africa Review: Paula, el
Hotel Vip Praia es un hotel re-
ciente, prueba del buen momen-
to por el que pasa la industria
del turismo caboverdiano. ¢Po-
dria hablarnos de la trayectoria
del Hotel Vip Praia?

Paula Ferro: Nuestro hotel es
bastante reciente. En octubre
celebraremos su cumpleafios ya
que fue inaugurado en octubre

de 2014.

Cuando un hotel es inaugurado
se aprovecha de lo que podria-
mos llamar efecto llamada, con
clientes que estaban a la espera
de la apertura, deseosos de pro-
bar las nuevas instalaciones vy,
hasta ahora, hemos tenido mu-
cha demanda y una buena res-
puesta por parte de los clientes.
En estos dos afios hemos cre-
cido muy rdpido y en sélo un
afio alcanzamos el primer lugar
del pais en cuanto a calidad del
servicio segun las valoraciones
de nuestro clientes en Booking.
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com: un 8,6 sobre 10, lo que nos
convierte en el primer hotel de
cuatros estrellas en alcanzar ese
premio en Cabo Verde.

EAR: Esa clasificacién no po-
dria haberse alcanzado sin unas
instalaciones y servicios de ca-
lidad. ¢Cuéles son los servicios
que ofrece el hotel?

P.F.: El hotel pertenece a un gru-
po empresarial diversificado que
cuenta con supermercados, por
eso el hotel estd integrado en un
area méas amplia de la que forma
parte también el centro comer-
cial Praia Shopping, aunque con
areas claramente diferenciadas.
Sin embargo, esta integracidn,
aunque no sea fisica, si que es
funcional, lo que nos permite
proporcionar a nuestros clientes
parte de los servicios de Praia
Shopping de forma gratuita. Tie-
nen, por ejemplo, acceso gratis
al gimnasio, totalmente equipa-
do y con vistas al mar, o a la pis-
cina semi-olimpica.

Ademaéas de eso, los visitantes
cuentan con la piscina panora-
mica en el piso de arriba, exclu-
siva para clientes y con algunos
servicios de pago como masajes,
manicura o pedicura.

Todo esto con la ventaja de es-
tar en el drea mas dindmica de
la ciudad, con el centro comer-
cial, restaurantes de alta calidad,
sedes de empresas y bancos,
embajadas o instituciones inter-
nacionales como las Naciones
Unidas o la Unién Europea a un
paso del hotel.

EAR: Supongo que incluso més
importante que los servicios,
son los profesionales que los
hacen realidad. ¢Con cuéntos
colaboradores cuenta el esta-

60 eBiz Africa Review

“En estos dos afios hemos crecido muy rapido y en sélo
un afio alcanzamos el primer lugar del pais en cuanto

a calidad del servicio segtin las valoraciones de nuestro
clientes en booking.com: un 8,6 sobre 10”

blecimiento para asegurar esa
calidad de la que nos habla?

P.F.: Actualmente contamos con
62 empleados entre jefes de ser-
vicio, jefes de 4rea y otros cola-
boradores para dar respuesta a
nuestra oferta de 74 habitacio-
nes, incluyendo tres suites -dos
Suites Junior y una Suite Més-
ter-, con una capacidad para 152
huéspedes.

El Hotel Vip Praia ha apostado
desde el inicio por la calidad. No
podemos llegar a la excelencia
que buscamos sin profesionales
excelentes. Por eso nos empe-
flamos en mejorar cada dia, en
formar y capacitar a nuestros
Todos hablan
varias lenguas y buscamos un

colaboradores.

atendimiento a las necesidades
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de nuestros huéspedes inme-
diato pero, sobre todo, humano.
Queremos que nuestro perso-
nal sea ejemplo de los mejores
valores caboverdianos: hospita-
lidad, internacionalidad, mesti-
zaje. Y de momento, por lo que
recibimos de las valoraciones de
nuestros usuarios, lo estamos
consiguiendo. Aunque siempre
queramos ir més alla.

EAR: é(Cudles son las caracte-
risticas de sus clientes? éQué
tipo de turismo practican y
cuéles son sus paises de proce-
dencia?

P.F.: Nuestro hotel es, mayorita-
riamente, un hotel de negocios.
Nuestro clientes vienen a Cabo
Verde para hacer negocios y en-



cuentran en nuestros servicios el
mejor ambiente para realizarlos.
Tenemos instalaciones y profe-
sionales adaptados a sus necesi-
dades, tanto profesionales como
para los momentos de asueto, lo
que hace del hotel un lugar ideal
para hacer networking.

Una parte minoritaria de nues-
tros clientes practican un turis-
mo de ocio, mayoritariamente
personas mayores pero, COMO
decia, un 70% de nuestros hués-
pedes pertenecen al segmento
de negocios y convenciones.

En cuanto a nacionalidades,
la mayoria vienen de los gran-
des paises europeos, Francia,
Alemania, Espafia e Italia, y de
Portugal por nuestros lazos his-
téricos, culturales y econémicos.
También hay un porcentaje alto
de clientes africanos, mayori-
tarlamente angolefios por esos
mismo lazos de los que hablaba.

EAR: El Hotel Vip Praia es un
caso de éxito en Cabo Verde,
ejemplo de cémo aprovechar
las oportunidades que brin-
dan sectores como el del turis-
mo, un mercado también muy
competitivo en el archipiélago.
éCuéles son las ventajas con las
que cuenta el Hotel Vip Praia,
que podrian explicar este éxito
del hotel frente a otros estable-
cimientos de la competencia?

P.F.: Si el Hotel Vip Praia no
tuviera calidad en el servicio
serfa uno mas dentro del merca-
do. Hemos apostado, por tanto,
siempre por la calidad del servi-
cio. Unas instalaciones, por muy
modernas y excelentes que sean,
no sobreviven solas; la calidad
del servicio es el factor diferen-
ciador.

El saber atender, el saber per-
cibir lo que quiere el cliente,
es fundamental. El cliente debe
sentirse como si fuera dnico, tie-
ne que recibir un atendimiento
personalizado y es eso lo que
intento transmitir a mis colabo-
radores: un cliente puede venir
aqui mil veces y cada vez que
venga tiene que sentir que llega
a casa. La hospitalidad es funda-
mental y lo que nos diferencia
de la competencia.

EAR: Para finalizar, Paula, écudl
es el mensaje que quiere trans-
mitir a los potenciales inverso-
res, a las mujeres y hombres de
negocios, en relacién a Cabo
Verde y las oportunidades que
ofrece, especialmente el sector
turistico que tan bien conoce?

P.F.: Cabo Verde es un pais que
tiene todo para ofrecer. Tene-
mos diez islas que son diez des-
tinos diferentes.

Tenemos un clima estable, sin
frio pero sin los calores asfixian-
tes de otras latitudes. Tenemos
sol y playa en Sal o Boa Vista;
montafia en Santo Antdo; natu-
raleza salvaje en Santa Luzia; el
volean activo de Fogo; paisajes
virgenes en S&o Nicolau o Maio;
musica y cultura en Sdo Vicente
y Santiago; retiro en Brava.
Somos un pafs politica y econé-
micamente estable, localizado
de forma geoestratégica entre
Europa, Africa y América, de
forma que somos un puesto de
entrada, acceso y comunicacién
entre esos continentes.

Ademas de eso, estamos traba-
jando para ofrecer los mejores
servicios para el turismo de
negocios y convenciones, don-
de el Hotel Vip Praia es el me-
jor posicionado de Cabo verde.
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El gobierno y el sector privado
estdn trabajando juntos para de-
sarrollar sectores como las ener-
gias renovables, los transportes
aéreos y maritimos, las tecnolo-
gias de la informacién y comu-
nicacién para convertir a Cabo
Verde en un hub regional para
esos sectores en el futuro.

La mejora en el ambiente de
negocios para los inversores ex-
tranjeros es uno de los campos
que experimentard maés cam-
bios y reformas en los préximos
tiempos.

“Ademas de

|a localizacion
geoestratégica de
Cabo Verde, estamos
trabajando para
ofrecer los mejores
servicios para el
turismo de negocios y
convenciones, donde
el Hotel Vip Praia es el
mejor posicionado del
pais”

Una &ptima combinacién de
negocios y esparcimiento, re-
cursos humanos capacitados,
infraestructuras como el Ho-
tel Vip Praia para acoger a los
inversores con el mejor servi-
cio, facilidades estatales para
la inversién extranjera, acceso
a mercados de futuro como el
africano, estabilidad politica,
garantias juridicas y un pueblo
abierto y amante de las diferen-
cias... Cabo Verde lo tiene todo
para recibir a los inversores y vi-

sitantes con los brazos abiertos.

eBiz Africa Review 61






Hotel Vip Praia - Cape Verde, Santiago Island, Praia

The Hetel = exguistely equipped, with a vary maodern Intesior design, previding 8 warm and sontempo-
rary atmoepherd of lixury, The bolldeng's glass fegade offers & great view of the sea end the city. This
elegant and haurious 4-star hbel, newh’ buill, Is a0 exocellent cholos for both holidis amd Business
travelers,

Guest can explore this part of the Eland of Sanliago by visfing the basch "Dusbna Canala® or tour our
wall-preserved histoncal colonls! forts end other monumearnts. The hotel offers faclities and fop-notch
SErvica.

The \ip Prala Hofel offers an sxcaptional location for leésure, business or shoppéng in the city of Prala,
the capital and lengest ciy of Cage Verde, also knonm Tor it culiural ohism,

Tha ¥ip Prada offers tha most spacious and luxunous rooms and saites amongst the hotals in the. ity of
Pralas,

Most rooms overlook the sea. We have 71 rooms and 3 suttes, All rooms have private batbroom, alr
coaditionng, 4 minibar LCD cable TV, telephone and & safe, Room serdics & alss avallable.

{Ona of the most appealing areas.of hotal is 1he top deck with two pecls, for adults and children. This area
offers sun bathers 8nd Llar gazers a pancramss view of the sea and incredible sunsels,

The pool-side Restaurant-bar *Haba de Junco® is the ideal place {or guests 1o relax and anjoy a meal of
8 cockiall denk. The restaurant “Monseigneur”, incated on the ground fioor offers & fusson culsne of local
and international mouthwaterng dighss,

The Vip Praa b slso en ldesl wenes for conlerences  with excallent fecilities  including  &n
audtoriumitheater squippaed for upto 84 parsons

Quebra Canela, Prela

Republics de Cabo Verde

T {+236) 250 32 8O/ 2

F {+236) 262 41 BY

EMAIL: baoking@hotelippeaia.cy

=
THE RESTALEIANT JFFERS A FUSION CHISINE OF 4
LOCAL AND ITERKATIONAL [NSHES

THE VIP PRALA BOTEL TFFERS AN
ENCEFTIONAL LOCATION




Una nube de vapor, densa como si
fuera a llover, se alza por encima
de las copas de un verde intenso de
los drboles en el horizonte. El resto
del cielo, azul como el de un mar
sin fondo, hace que destaque atin
m4s el blanco nubarrén. A medida
que nos vamos acercando, el eco
de un sonido lejano cada vez mas
penetrante, va tomando cuerpo,

y cuando llegamos junto a ellas,
la nube de vapor se convierte en
una lluvia fina que todo lo moja

y el fino murmullo se torna en

el ensordecedor ruido.del agua
golpeando la piedra. Estamos en
Mosi-oa-Tunya, que en la lengua
Lozi significa “El
Cuando D.a?\ﬁiﬂillL Livi
redescubrio""'..s_'él'f_ 6 de
de 1855, le ir;n'ﬁ'fes-i
modo que sélo pude b
el nombre de la reina
Victoria. Estas son las Cataratas
Victoria.

Por Jordi Canal-Soler
@jordicanalsoler




Las mayores Cataratas de Africa (y del Mundo)
No son ni las més altas (lo es antes el Salto del
Angel, en Venezuela) ni las mas anchas (lo son las
de Khone, en Laos), pero por su altura (108 metros)
y su anchura (1.078 metros) suelen considerarse
como las més grandes y rivalizan directamente con
las de Iguazt entre Brasil y Argentina.

Cuando uno se encuentra delante de esta masa de
agua que se precipita al vacio por el estrecho cafién
que la erosién ha ido creando con los siglos, no
extrafla que Livingstone
hubiera quedado
admirado por la belleza
sutil de estas cascadas.
Ni se sorprende uno que
de Zambia y Zimbabue,
los dos paises limitrofes
a este fenémeno natural,
las Cataratas Victoria sean el punto que atrae més
visitantes a lo largo del afio.

Tanto Zambia como Zimbabue han construido
una ciudad junto a las cascadas y sendos Parques
Nacionales con los que controlan el acceso. Los
dos paises estén separados por el rio Zambeze,
que después de caer por las cataratas contintia
por un estrecho y sinuoso barranco. Cruza el
barranco un puente que se convirtié en todo un
simbolo cuando fue terminado en 1905, ya que
unia las dos Rhodesias, la del Norte y la del Sury
permitia imaginarse el buen futuro del suefio de
Cecil Rhodes, el rico emprendedor de diamantes
que queria unir Ciudad del Cabo y El Cairo con
un ferrocarril inglés. El puente sobre el Zambeze
fue inaugurado por
George Darwin, el hijo

David Livongstone

del célebre cientifico
Charles Darwin,

que entonces era

el presidente de la
Asociacién Britanica, y
permite atn el comercio
entre los dos paises
ademaés de liberar

la adrenalina de los
saltadores de puenting
que cada dia se lanzan
desde su centro con
sélo una cuerda atada a
los pies que los une al
puente. Cada dia varios
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ciudadanos de Zimbabue cruzan la frontera para
ir a trabajar a Zambia, donde las condiciones son
un poco mejores, o para conseguir productos que
después venden en su pafs.

El redescubrimiento de Livingstone

David Livingstone descubrié las Cataratas
Victoria por casualidad durante su viaje de 1852 a
1856 recorriendo las aguas del Zambeze hasta su
desembocadura en

“Nadie puede imaginarse la belleza del panorama con lo
que haya visto en Inglaterra. Nunca antes 0jos europeos
han visto estas cataratas...”

David Livingstone

Mozambique. Ya se habian escuchado noticias de
la existencia de estas enormes cataratas, pero como
no hay montafias cercanas, se tomaban con mucho
escepticismo. Lo que no podian imaginar era que
el gran salto de agua se producia en un terreno
llano donde la erosién de la piedra habia creado

el enorme escalén por el que se desliza el agua.
Livingstone, impresionado, escribié en su diario:
“Nadie puede imaginarse la belleza del panorama
con lo que haya visto en Inglaterra. Nunca antes
ojos europeos han visto estas cataratas, pero sin
duda las habran visto los dngeles en su vuelo”. El
explorador escocés tiene una estatua junto a las
cataratas que descubrié en cada una de las dos
riberas, e incluso en el lado de Zimbabue también




El puente viejo de 1905

se encuentra la réplica de una de las canoas de
madera que utilizé para navegar por el rio hasta
las cataratas. Quizéa sea este lado el que goce

de mejores vistas del salto de agua: en el lado

de Zimbabue un camino recorre el lado Este

del barranco hasta el puente y con varios sitios
donde parar para tomar fotos, se pueden llegar a
ver todas las cascadas, que caen en seis distintas
gargantas, cuyas aguas luego se juntan para fluir

Las cataratas de Victoria suelen considerarse
como las mas grandes y rivalizan directamente
con las de lguazu entre Brasil y Argentina

bajo el puente y seguir su curso hacia el mar. El
vapor que crea la caida es en realidad una nube de
finas gotas que impregna de agua todo lo que toca
v que permite una exuberancia vegetal increible
en medio de una zona semidesértica. Incluso hay
algunas especies animales y vegetales endémicas
que sélo se encuentran en el pequefio bosque
tropical que crece junto a las Cataratas Victoria.
En el lado de Zambia es posible atravesar parte
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del curso del rio superior para llegar hasta justo
el borde del agua, y es posible (aunque peligroso)
bafiarse junto al margen por donde se vierte

el agua en la famosa Devil’s Pool, una bafiera
natural.

Como el rio Zambeze recoge el agua de una
amplia cuenca fluvial, su nivel se ve influenciado
por la época del afio, y el nivel de las aguas y la
potencia de las cataratas se ven modificados a lo
largo de los meses. Incluso durante
la estacién seca (de Mayo a Octubre)
la belleza de las Cataratas Victoria
es inigualable, pero es durante la
estacién himeda (de Noviembre a
Abril) cuando se muestra en su mayor
esplendor. Es entonces cuando la
nube de vapor se eleva hacia el cielo y el retumbar
enérgico de millones de litros de agua cayendo
sobre la roca del fondo de las gargantas acalla los
sonidos de la selva y llega incluso hasta la ciudad
vecina. Dicen que por la noche el ruido es tan
fuerte que algunos visitantes no pueden dormir.
Pero seguro que, mientras se remueven en sus
camas, los visitantes suefian con la eterna visién
de las Cataratas Victoria, imposibles de olvidar.



Bienvenidos a Victoria Falls

MOSI—LG;-:J.JI“ N “f.:':lz-_
VICTORIA FALLS
4 ﬁfiF \BWE
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A la hora de escoger un lugar
donde alojarse, son los detalles
los que marcan la diferencia.
Son eso, los detalles, los que
hacen del hotel Southern Sun
Maputo el hotel predilecto de
los viajeros, tanto de negocios
como de placer, que visitan la
capital de Mozambique.

Por Alejandro Dorado Néjera
@DoradoAlex

SOUTHERN SUN

MAPUTO

UN OASIS ESCONDIDO EN
EL CENTRO DE LA CAPITAL
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El Southern Sun Maputo cuenta con las mejores
instalaciones y Todo acompaiiado del mejor
atendimiento dispendiado por profesionales
entrenados por el grupo Southern Sun que
rebosan simpatia y buen hacer.

El Southern Sun, respaldado
por el buen nombre de su mar-
ca, garantia de satisfaccién, se
posiciona a la cabeza de entre
los hoteles de lujo de Maputo
no sélo por las modernas y re-
novadas habitaciones decora-
das al estilo colonial portugués,
que pueden ser replicadas por
otros establecimientos de alto
standing de la ciudad, sino, so-
bre todo, por lo que no se puede
copiar. Ver salir el sol desde tu
cama por el horizonte que dibu-
ja el Océano Indico. Disfrutar
de los espléndidos desayunos
gourmet, con productos de pri-
mera calidad traidos de todos

del

mientras las olas se acuestan so-

los continentes planeta
bre la arena. Los momentos de
esparcimiento disfrutando de la
infinity-pool entre palmeras, a
escasos metros de la tnica pla-
va de Maputo, que rodea el ho-
tel. La cocina de fusién africana
y europea del restaurante Evol-
ve, uno de los mejores y més in-
novadores establecimientos de
la ciudad. Esas son las experien-
cias que no se pueden imitar.

Por supuesto, el Southern Sun
Maputo cuenta con las mejores
269 habitacio-
nes recientemente renovadas,

instalaciones:
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con aire acondicionado, wi-fi
y todo lo necesario para estar
conectado; gimnasio con vistas
panordmicas al mar; prensa dia-
ria; establecimientos de belleza
v relax. Todo acompafiado del
mejor atendimiento dispendia-
do por profesionales entrena-
dos por el grupo Southern Sun
que rebosan simpatia y buen
hacer. No es por casualidad que
el servicio es una de las carac-
teristicas que més destacan los
huéspedes del hotel que, para
los mas habituales, se ha con-
vertido en su segundo hogar.

Para los viajeros de negocios
el hotel ofrece, ademas, facili-
dades dificiles de igualar por
cualquier otro establecimiento
del pais. A su inigualable en-
torno, rodeado de &rboles, jardi-
nes y, por supuesto, la playa, el
Southern Sun Maputo suma sus
modernas instalaciones para
acoger convenciones, conferen-
cias y eventos de networking.
Desde salas que pueden acoger
hasta a 160 personas para exhi-
biciones o proyecciones de cine,
hasta

para reuniones privadas donde

instalaciones pensadas
discutir en la intimidad los deta-
lles de una inversién o celebrar
actividades de networking pro-
fesional. No es de extrafiar que
sea en los restaurantes y bares
del Southern Sun Maputo por
donde pasa y se relaciona la flor
v nata de la sociedad maputen-
se y mozambiquefia: desde po-
liticos a empresarios, pasando
por los protagonistas de la vida
cultural u hombres de negocios
de Sudéfrica, Europa, Norteamé-
rica o el sureste asidtico.

A todo esto, hay que afiadir la
cercania, apenas 7 km, al Aero-
Samora

puerto Internacional
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Machel de Maputo, lo que con-
vierte a este hotel en la eleccién
6ptima para viajeros de nego-
cios que no quieren perder el
tiempo en traslados.

El hotel esté situado en el barrio
maés seguro de la ciudad y a5 m
en taxi del centro de la capital
de Mozambique, con lo que el
viajero hambriento de experien-
cias culturales podra tener acce-
so a la vida nocturna, disfrutar
de la herencia arquitecténica
dejada por los portugueses a
lo largo y ancho de la ciudad o
acudir a museos como el de la
Moneda, en el edificio mas anti-
guo de Maputo, o el de Historia
Natural, que alberga una impre-
sionante coleccién de animales
disecados, incluyendo una rara
compilacién de embriones de
elefante en sus diferentes fases
de desarrollo.

Desde el hotel se pueden ade-
maés organizar excursiones a la
cercana isla de Inhaca -donde
perderse en sus impresionantes
playas desiertas y manglares-, al
barrio de Mafalala -imprescindi-
ble para entender cémo surgié
la Lucha de Liberacién contra
los portugueses que terminé
con la independencia de Mo-
zambique en 1975-, o al cercano
Parque Nacional Kruger -una
de las joyas naturales del plane-
ta situado a apenas 2 horas en
coche de Maputo, en la vecina
Sudéfrica.

Los detalles, todos estos deta-
lles, hacen del Southern Sun
Maputo la mejor eleccién para el
viajero, tanto de negocios como
de ocio, que busque combinar
el confort y la exclusividad con
una experiencia auténticamen-
te mozambiquefia.



Stea et sur world, where fine (hing
and great fond awsit. Where ocsan
wiiwd, & relidng setting and prime
bissiness facilities are all part of our
offering, ‘We're passionate about
detrvering an experiencs which will
lrave you feeling pleasantly surprised.
pamny timg

&) Southern Sun

MAPUTO

BECOHE NTGICN YOouU GES8TVE
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LOS
MEJORES
CAMPOS
DE GOLF
 DE
AFRICA

Los mejores campos de Golf de Africa.

Nacido entre las colinas de la Real
Escocia, Africa ha adoptado y adaptado

el golf con el fin de crear una experiencia
Unica para los amantes de este deporte.
Desde lujosos spas y salones de lujo hasta
emocionantes safaris acompafiados de
un buen clima y playas de agua cristalina,
hacen que Africa ofrezca campos de golf
inimaginables en cualquier otro lugar del
mundo.: Descubre los motivos.

Por Jake Ryder
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El Taba Heights en Egipto
Abierto durante todo el afio, El Taba Heights
se sitlla en una de las zonas mas bellas de la

peninsula del Sinai. La ciudad y sus hoteles
se funden con el espectacular entorno natural
que combina desierto salvaje, extraordinarias
montafias y el mar como telén de fondo.

Este impresionante entorno, se complementa
con lujosos hoteles de cinco estrellas. Las més
importantes cadenas hoteleras del mundo
proporcionan una inigualable experiencia
combinando el descanso y el ocio. Cada hotel
ofrece una sorprendente variedad de servicios y
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Taba Heights, Egipto

comodidades en unas instalaciones innovadoras
concebidas para aquellos que simplemente
deseen sentarse y disfrutar.

Legend Golf & Safari Resort en Sudéfrica

Pocos hoyos en la historia del Golf han generado
tanto interés como el impresionante hoyo 19.
Accesible solo mediante helicéptero, el “tee” se
establece en la majestuosa montafia “Hanglip”
con un swing situado a 400 metros de altura
respecto a un impresionante Green que dibuja un
mapa de Africa.

El resort combina sus 18 hoyos de talla mundial
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Legend Golf & Safari Resort, Sudéfrica

con un lujoso complejo de Spa y una oportunidad
Unica para disfrutar de un safari.

El complejo turistico ha recibido numerosos
premios en los tltimos afios, incluyendo los de
mejor campo de golf en Africa concedido por

la “World Property Awards and Bloomberg” y

el premio al principal campo de Golf y lugar

de deporte en Africa entregado por “World
Travel Awards” en 2010 ademds de numerosas
menciones por la CNBC.

La majestuosa arquitectura, la lejania y

la exclusividad de la localidad crean una
combinacién perfecta entre deporte, aventura,
relajacién y lujo. Su emplazamiento en la
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provincia de Limpopo permite
una experiencia Unica de
participar en las visitas guiadas
por los antiguos pueblos del
reino de Monomotapa.

El Legend Golf & Safari Resort
ofrece también campos de
entrenamiento de fitbol y

un centro de convenciones.

La calidad del servicio

prestado a los huéspedes y un
impresionante paisaje como
telén de fondo, hacen que este
impresionante Resort marque la
diferencia.

Pullman El Jadida Royal Golf &
Spa en Marruecos.

Este renombrado campo de

golf marroqui, estd ubicado a
pocos kilémetros de la ciudad
declarada patrimonio de la
humanidad por la UNESCO,

El Jadida (a 90 kilémetros del
aeropuerto de Casablanca),

una antigua ciudad colonial
portuguesa fortificada de disefio
renacentista.

Situado al norte de la ciudad,

se encuentra muy cerca de una
impresionante y soleada playa
de arena blanca. El campo, uno
de los mejores campos de 18
hoyos de Marruecos, serpentea
a través de un pequefio bosque de pinos y
eucaliptos alineado con la costa, elementos que
harén que el golf se convierta en una experiencia
Unica en cuénto a la diversidad del paisaje.




De disefio moderno, el Resort ofrece

actividades para todas las edades. La variedad
de restaurantes, la belleza de la ciudad y el
espectacular Spa del hotel, harédn de la visita una

experiencia Unica.

Windsor Golf Resort en Kenia

Este complejo nos traslada al corazén de

un viaje inimaginable. Situado a 15 km de
Nairobi, el campo se encuentra rodeado de
impresionantes bosques de maderas exdticas,
plantaciones de café arabiga y flores autéctonas.
Una ambientacién ideal para llevar la relajacién
niveles desconocidos. El campo de golf es
conocido a nivel mundial por ser el mejor

de Kenia gracias a sus infraestructuras, su
emplazamiento y sus prestaciones y servicio de
la mas alta calidad.

El punto fuerte del complejo es su localizacién:
situado a 2000 metros de altura sobre el nivel
del mar, estimulando asf la longitud de la
trayectoria de los “swings”.
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Este impresionante emplazamiento cuenta
también con un hotel de estilo victoriano que,
mas alla de la modernidad y el lujo, ofrece

un servicio de primer nivel. Inmerso en un
ecosistema muy variado y equilibrado, el
establecimiento ofrece una oportunidad tinica
para los intrépidos aventureros de sentir de cerca
la flora y la fauna del lugar.

El complejo ofrece también diferentes
restaurantes y bares de lujo, que hardn mas
agradable la estancia, adema&s de piscinas,
gimnasios y salas de conferencia para las
actividades cotidianas.

Pullman ElJadida Royal Golf & Spa, Marruecos
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CON LUXE VOYAGES

Referencia cultural e internacional, la ciudad de Bonoua est4 ubica-

da a 40 minutos de Abidjan, capital econémica de Costa de Marfil,

y a solamente 15 minutos de Grand Bassam, estacién balnearia y
primera capital colonial de la historia del pais. Con una poblacién de
55.000 habitantes, Bounoua forma parte de la regién del Comoé- sur.
Los principales habitantes de la zona son los Ehivets, que son parte
del pueblo Abouré, pero también habitan alli marfilefios y otros ciu-
dadanos de la subregién ademaés de europeos y asidticos que se han
instalado por razones profesionales. Bien conocida por su riqueza en
recursos naturales y agricolas, la reputacién cultural de Bonoua se
traduce por este gran evento anual: el Popo Carnaval.

Por Franck Olivier KRA
@franckokra
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Su Historia

Con mas de 30 afios de
existencia, el Popo Carnaval
celebrd este afio su trigésimo
sexta edicién. Su historia
procede de la tradicional

fiesta que cada afio celebran

los flames. Con el deseo de
modernizarla, los jévenes de la
regién deciden entonces dar al
evento un caracter carnavalesco,
introduciendo por supuesto el “
Popo” que significa méscara en
Abouré, el idioma local. También
van maés allg, ya que optan por

la participacién de las distintas
clases sociales y las fuerzas vivas
de la regién del Comoé- sur.

Durante este gran evento, que es
a su vez una ocasién de recreo y
de sosiego, los participantes de
todas las edades, particularmente
la juventud, se entregan a la
sétira sobre las costumbres
sociales, usando su libertad

para exponer sus defectos con

el objetivo de responsabilizar

y concienciar a los diferentes
lideres de la regién frente a los
desafios que quedan por superar.
Este tipo de autoflagelacién
colectiva se interpreta entonces
como el camino hacia la
purificacién y el renacimiento
del pueblo Abouré.

El recinto del Popo Carnaval

Llegando a Bounoua, nos
preguntamos a qué se podria
parecer el recinto del festival

va que la ciudad en si retine las
caracteristicas mas comunes de
las ciudades del pais. Siguiendo
las indicaciones para llegar

al destino, debemos pasar
diferentes controles ya que,

para la seguridad del turista, las
autoridades locales han invertido
un gran esfuerzo para garantizar
la tranquilidad de los asistentes
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El Parque M’ploussoué con su jardin botanico
linico, su anfiteatro al aire libre con vista sobre el
amanecer o el atardecer en el horizonte, forman
parte de los atractivos del lugar.

al evento. Nos llevamos una

gran sorpresa al llegar a un
gigantesco parque con arboles
cuidadosamente ordenados que
decoran una de las principales
atracciones del lugar: El Parque
M’ploussoué, un jardin boténico
constituido de 25 especies
agrupadas en 16 familias de gran
valor medicinal, normalmente
utilizadas en farmacopea
tradicional para el tratamiento de
males y enfermedades tales como
el paludismo y la tensién arterial
entre otras. Entre estos arboles
podemos encontrar mimoséaceas,
coniferas, unos papilionaceas,
anacardos y cecropidceas.
Avanzando por el parque,
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podemos ver unos stands
instalados para la ocasién
patrocinados por las empresas
y comerciantes que participan
en la feria comercial del Popo.
La fan Zone, con un escenario
espectacular rodeado de
pantallas gigantes y de un
publico mayoritariamente joven
bailando bajo los sonidos de

un DJ de moda, hace oficio de
transicién antes de alcanzar el
area de restauracién. Un poco
mas lejos, estd la zona de los
“Maquis”: restaurantes- terraza
tipicos marfilefios que rivalizan
entre ellos tanto con sus menus
como con sus variados ritmos de
musica local.

(HH

Durante nuestra excursién, la
sorpresa es aun mds grande
cuando desembocamos en

un anfiteatro a cielo abierto
con un aforo para dos mil
personas. Este lugar, desafiando
toda expectativa, ofrece un
espectdculo de fauna y de flora
sutilmente acompafiadas por
un atardecer en el horizonte,
una vista tan espectacular que
nos hara sentir dentro de un
documental.

Innovacién

El deseo de promocionar

aun maés el Popo Carnaval ha
llevado a la organizacién a la
particular necesidad de innovar
para garantizar un futuro mas
competitivo a las ediciones
venideras. Esta tltima edicidn,
que, contra todo pronéstico, fue
un completo éxito, ha sido el
fruto de un meticuloso trabajo
de planificacién y desarrollo.
Bajo este punto de vista, “Céte



d’Ivoire Tourisme” ha
traido su saber hacer
a la innovacién del
circuito turistico de
este evento. Principal
organismo del
turismo en Costa de
Marfil tanto a nivel
nacional como a nivel
internacional, esta
empresa estatal tiene
la misién de poner
en marcha la politica
del gobierno en

materia de promocién
turistica, asegurar

la expansién de la
industria de dicho
sector y dar a conocer
por todas las acciones
y medidas necesarias
las riquezas turisticas

de Costa de Marfil.

En este contexto, el sector
privado ha intervenido

formado por Luxe Voyages,

una agencia estratégica 'y
duradera para la promocién de
Costa de Marfil como destino
turistico. Esta agencia de viaje
v de turismo formada por

un equipo de profesionales
dindmicos dirigida por Bini
Outtara Daouda, trabajan

para que los turistas tanto
locales como internacionales
vivan en primera persona las
maravillas Marfilefias. Su aporte
innovador a la organizaciény a
la promocién del Popo Carnaval
ha superado las expectativas de
los visitantes. La participacién
de Luxe Voyages se hizo notar
durante el desarrollo del evento.

Con la intervencién de Luxe
Voyages, las festividades
del Parque M’ploussoué
vieron el inicio del proceso
de profesionalizacién y
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El Popo Carnaval ha dado un salto cualitativo
en materia de innovacion, lo que deja entrever
un crecimiento de visitantes para las proximas

modernizacién de los stands,

la mejora de los servicios de
limpieza publica y la mejora

de la imagen del festival. La
eficacia en la organizacién y en
la ejecucién del programa en su
totalidad y supervisada por Bini
Pélagie, Directora de la misma
agencia, fue posible gracias a esa
sinergia dindmica creada entre
las distintas estructuras locales
coordinadas por el comisario del
evento Jean Hoba.

El programa

El principal objetivo del
programa es atesorar una
programacién variada y
sobretodo de calidad. Desde
“La Luz de las antorchas” hasta
la “Gala Urbana” (también
conocida como el Desfile
Carnavalesco) pasando por el
Foro de Empresarios, podemos
ver como la repercusién y la
audiencia del festival han ido
creciendo. Viendo la densidad
del programa, nos limitaremos a

citar algunas partes del mismo.

ediciones.

- La Luz de las Antorchas.
Marcando el lanzamiento

del Carnaval Popo, una gran
procesién de antorchas
tradicionales recorre, durante

la oscura noche, las principales
arterias de la ciudad de Bounoua
hasta la casa real situada en la
plaza Amangoua.

- El Forum de empresarios.
Organizado expresamente
durante el festival, se trata

de un foro econémico que
redne a los empresarios,
dirigentes y principales
operadores econdémicos en
general, acompafiados por los
principales ejecutivos de la
regién. El principal objetivo es
debatir sobre los desafios que
suponen la redinamizacién y la
competitividad econémica de la
regién Comoé- sur.T

- La feria Gastrondmica y
comercial.

La feria Gastronémica, abierta
las 24 horas durante la duracién
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del festival, se ubica en el centro
neurélgico del evento, el Parque
M’ploussoué, que alberga todas
las actividades de animacién,
exposiciones y las principales
acciones comerciales de las
empresas participantes. Como
es de menester, las principales
atracciones gastrondémicas

se fundamentan en la cocina
tradicional Abouré.

- Dia del nifio.

Organizado en colaboracién con
la televisién puiblica marfilefia
(RTI) a través del programa
infantil Ahouaney, esta jornada
pone a los més jévenes en el
seno de las actividades culturales
y participativas con el objetivo
de crearles un mayor interés por
la cultura.

- El Concurso Awoulaba y Ebe.
Se trata de una competicién
reservada, respectivamente, a
las mujeres (Awoulaba) y a los
hombres (Ebe). cada concurso
responde a los canones de
belleza tipicamente Abouré pero
extendiéndose también a los
canones africanos. La innovacién
aportada a esta trigésimo

sexta edicidén, en cuanto a las
mujeres, era la participacién

de ciudadanas de paises de la
subregidn tales como Ghana,
Nigeria, Sierra Leona, Camerun
etc. Es uno de los eventos los
maés esperados tanto por la
poblacién local como por los
turistas.

- El Desfile carnavalesco o la
Gala Urbana

El gigantesco desfile del
Carnaval Popo es, naturalmente,
el plato fuerte del evento.

Las miles de personas alli
congregadas se despliegan
sobre las grandes arterias de la
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ciudad de Bonoua vistiendo sus
hébitos de gala. Un espectacular
desfile marcado por las
representaciones simbdlicas de
las costumbres tradicionales

de la regién. Después de este
pase tradicional, aparecen

en escena enormes carros
espectacularmente decorados
llenos de majorettes, bandas
musicales escenas teatrales, etc.
Todo esto organizado por gente
de todas las clases sociales y
todas las edades que representan
todo el potencial de la ciudad

y de la regién del Comoé- sur
en general. Miles de personas
participan en este gran evento
en un clamor fraternal lleno de
naturalidad.

El desfile converge sobre la
“Place Popo”, lugar donde

se ubican las tribunas de
autoridades e invitados
internacionales. El gigantesco
desfile concluye con la
incineracién del “Popo” en el
estadio de Bounoua.

Maés all de las actividades
mencionadas del programa,
cabe destacar también las
jornadas deportivas donde
tradicién y progreso se
combinan perfectamente con
competiciones de, por ejemplo,
piragua o bailes tradicionales
que hacen de esta parte del
programa una de las més
aclamadas por el publico.

La trigésimo séptima edicién
del Carnaval Popo de Bounoua,
prevista para abril de 2017,
reserva grandes sorpresas a

sus visitantes para que, otro
afio més, puedan disfrutar de
todo el esplendor y la alegria
del evento, que volvera a contar
con la complicidad de Luxe

Voyages, con la que os invitamos

a hacer vuestra reserva para una
experiencia inolvidable.
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Une référence culturelle nationale

et internationale, la ville de Bonoua
est située & 40 minutes d’Abidjan,

la capitale économique de la Céte
d’Ivoire, et & seulement 15 minutes
de Grand Bassam, station balnéaire
et premiére capitale coloniale de
histoire du pays. Avec sa population
de 55.000 habitants, Bonoua fait
partie de la région du Sud Comoé.
Elle est principalement habitée par
les Ehivets, faisant partie du peuple
Abouré, mais est également par des
citoyens ivoiriens et autres ressor-
tissants africains de la sous-région,
d’européens et d’asiatiques qui s’y
sont installés pour des raisons pro-
fessionnelles. Bien qu'également con-
nue pour sa richesse en ressources
naturelles et agricoles, la renommée
culturelle de Bonoua se traduit par
ce grand événement annuel qui est le
Popo Carnaval.

Envoyé Spéciale Franck Olivier KRA

Son Histoire
Vieux de plus
de 30 ans, le
Popo Carnaval
en est a sa 36
&me édition. Il
tire son histoire
de la féte
traditionnelle
et annuelle des
ignames. Dans
le désir de la
moderniser,

les jeunes

de la région
décident alors
de lui donner
une allure
carnavalesque en introduisant bien
entendu le « Popo » qui signifie
masque en Abouré, la langue locale.
Cela ne s’arrétera pas la puisqu’ils
optent pour la participation des
différentes couches sociales et les
forces vives de la région du Sud
Comoé.

Ce grand événement, 2 la fois

une occasion de récréation et

de défoulement pendant lequel

les participants de tout Age et
particuliérement la jeunesse
s’adonnent a la satire des moeurs
de la société, use de sa liberté pour
faire étalage de ses tares dans le but
de responsabiliser ou rendre plus
conscients les différents membres
et leaders de la région face aux
défis a étre relevés. Ce genre d’auto
flagellation collective est donc
interprété comme un chemin vers
la purification et la renaissance du

peuple Abouré.

Luxe Voyages partenaire
stratégique dans la promotion
de la destination Cote d’Ivoire,

apporte son savoir-faire dans
Porganisation et I'innovation
du Popo Carnaval.

Otofio 2016
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Le site du Popo Carnaval

En arrivant 2 Bonoua, on se pose la
question de savoir & quoi pourrait
ressembler le site du festival ot bien
méme le lieu choisi a cet effet. Car
la ville en soi réunit les caractéres
de la typologie des petites villes du
pays. Tout en suivant les indications
pour se rendre a destination, on doit
obligatoirement passer les différents
contrdles de sécurité sachant que
les autorités n'ont pas ménagé leurs
efforts pour rassurer le visiteur - un
bon signe ¢’il en est. La surprise est
grande car on se retrouve dans un
grand parc aux peupliers géants
soigneusement ordonnés, ornant

le jardin botanique, 'une des

attractions du site.

C’est le Parc M’ploussoué. Il est
constitué de 25 espéces regroupées
en 16 familles d'une grande valeur
médicinale, utilisées en pharmacopée
traditionnelle dans le traitement

de maux et maladies, telles que le
paludisme et la tension artérielle.
Parmi ces arbres, on retrouve
notamment des mimosacées, des
coniféres, des papilionacées, des
anacardiées et des cecropiacées.

En avancant dans le parc, on
découvre des stands installés

pour 'occasion, représentés par

les entreprises et commergants
participant a la foire commerciale
du Popo. La Fan Zone, avec son
installation de podium ultra
moderne flanqué d’écrans géants et
d’'un publique de tous Ages mais a
majorité jeune qui se trémousse aux
sons d’'un célebre DJ i la mode, fait
office de transition avant d’atteindre
laire de restauration. Un peu plus
loin, on trouvera en effet les maquis,
restaurants typiques ivoiriens

avec terrasses, rivalisant tant au
niveau de la variété des menus que
de 'ambiance et des rythmes de

musiques locales.
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Dans notre randonnée, la surprise est
encore plus grande en débouchant
sur un amphithéatre a ciel ouvert
d’une capacité de 2000 places. Cet
endroit défiant toute attente offre

un spectacle de faune et de flore
sublimés par un coucher de soleil

a ’horizon - une vue a couper le
souffle | On se croirait dans un
documentaire réalisé rien que pour

nous.

Le Parc M’ploussoué avec son
Jardin botanique unique, son
amphithéatre en plein air avec
vue du lever ou du coucher du
soleil a I'horizon font partie
des attractions du site

Innovation

Le désir de faire connaitre d’avantage
le Popo Carnaval a particuliérement
inspiré a I'innovation pour un avenir
meilleur des éditions futures en

vue d’étre plus compétitives. Cette
derniére édition qui s’est déroulée
avec un succés défiant toutes
attentes est le fruit d'un travail de

préparation méticuleuse. C’est dans
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cette optique que Céte d’Ivoire
Tourisme a apporté son savoir-faire a
I'innovation du circuit touristique de
cet événement. Principale structure
de promotion du tourisme ivoirien au
plan national et international, Céte
d’Ivoire Tourisme a pour missions

de mettre en ceuvre la politique

du gouvernement en matiére de
promotion touristique, d’assurer
I’expansion de 'industrie touristique
tout en faisant connaitre et apprécier
par toutes actions et mesures
nécessaires les richesses touristiques

de la Céte d’Ivoire.

Dans cette optique, le secteur
privé intervient a travers Luxe
oyages pour former un partenariat
stratégique durable pour la
promotion de la destination Céte
d’Ivoire. Cette agence touristique et
de voyages formée par une équipe de
professionnels dynamiques avec a sa
Direction Générale M. Bini Ouattara
Daouda, ceuvre pour changer et faire
vivre en premiéres personnes les
touristes nationaux et internationaux
les merveilles ivoiriennes. Son
apport innovateur & 'organisation

et & la promotion du Popo Carnaval

a anticipé les attentes des visiteurs.
Le concours de Luxe Voyages s’est
matérialisé sur toute "ampleur de

I’événement.

Le point névralgique de la féte qui
est le parc M’ploussué a connu

pour cette année le début du
processus de professionnalisation

et de modernisation des stands,
P’amélioration de la voirie et le
renforcement de 'image du festival.
Lefficacité dans l'organisation

et I'exécution de la globalité du
programme, supervisée par Mme.
Bini Pélagie, directrice de ladite
agence, a été rendue possible grace a
cette synergie dynamique créée entre
les différentes structures locales dont
le commissariat général du Carnaval

administré par M. Jean Hoba.

Le programme

De ce fait, le programme d’activités
du Popo Carnaval en général a été
confectionné en quantité et surtout
en qualité. Depuis la Retraite

aux Flambeaux en passant par le
Forum des Décideurs jusqu’au Gala
Urbain connu sous le nom du défilé

Carnavalesque, on peut remarquer la



montée en puissance et en audience

du festival. Nous n’en citerons que
quelques-uns, vu la densité du
programme répondant aux gofts de

chaque visiteur.

La Retraite aux Flambeaux
Marquant le lancement du Popo
Carnaval, ce sont des processions
parcourant toutes les artéres
principales de la ville de Bonoua
plongée dans la pénombre et
agitant a bout de bras des torches
traditionnelle, jusqu’a la place de la

cour Royal - place Amangoua.

Le Forum des Décideurs

Organisé expressément pendant

le festival, c’est un forum
économique réunissant des
décideurs, des dirigeants et des
opérateurs économiques en général,
accompagnés par les cadres de

la région. Ce panel économique
traite des défis a relever pour la
redynamisation et compétitivité
économique de la région du Sud-
Comoé. Il est organisé en partenariat
avec 'organe gouvernemental

du Centre de Promotion des
Investissements (CEPICI), la

Présidence de Région du Sud-Comoé,

Le Popo Carnaval a fait un
bond qualitatif en matiere
d’innovation, ce qui laisse
entrevoir un accroissement des
visiteurs pour les prochaines
éditions

Céte d’Ivoire
Tourisme et bien
entendu Luxe

Voyages.

La Foire
Commerciale et
Gastronomique
Cette foire qui
se déroule 24
heures sur 24 au centre névralgique
du festival qu’est le Parc M’ploussoué
abrite toutes les activités
d’animations, d’expositions et
actions commerciales des entreprises
partenaires. Il est & noter que
pendant cette foire, les protagonistes
des lieux sont la cuisine Abouré et

d’ailleurs.

Journée de ’Enfant

Organisée en partenariat avec la
Télévision Ivoirienne (RTI) a travers
I’émission Ahuaney, cette journée
met les plus jeunes au sein d’activités
culturelles et participatives dans le
but de les amener a s’intéresser a la

culture.

Le Concours Awoulaba et Ebe
Concours réservé respectivement aux
femmes (Awoulaba) et aux hommes
(Ebe), chaque compétition répond
aux canons de beauté typiquement
Abouré mais aussi, par extension,
aux canons Africains. L'innovation
apportée a cette 36éme édition,

cbté féminin, est la participation

de ressortissantes d’autres pays de

la sous-région tels que le Ghana, le
Nigeria, la Sierra Léone, le Cameroun
etc. C’est 'un des événements les
plus attendus des populations et des

visiteurs.

Le Défilé Carnavalesque ou le Gala
Urbain

Naturellement la vedette du
festival, le défilé géant du Popo
Carnaval avec ses habits d’apparat

s’étend sur toutes les grandes
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artéres de la ville de Bonoua,
marqué par des manifestations
coutumiéres, traditionnelles avec
des représentations symboliques.
Interviennent ensuite les défilés
des chars décorés de maniéres
spectaculaires, de majorettes, de
fanfares, de scéne théatrales et
burlesques organisées avec la
participation des différentes couches
sociales, de toutes les classes d’ages
et des forces vives de la ville et de
la région du Sud-Comoé. Plusieurs
milliers de personnes participent le
long des artéres aux festivités dans

une clameur naturelle et fraternelle.

Le défilé converge sur la place

Popo, lieu de la tribune officielle,
point focal de I'événement ol sont
installées les autorités officielles

et bien entendu les invités
internationaux qui prennent le temps
d’apprécier la variété du spectacle
allegre et haut en couleurs. Le

défilé marque la fin de ce festival
spectaculaire avec l'incinération du

Popo au stade municipal de Bonoua.

Autre que ces quelques éléments

du programme détaillé, nous
mentionnons aussi 'organisation
des journées sportives modernes et
traditionnelles, telles que la course
de pirogues et le festival de danses
traditionnelles, faisant le bonheur du

publique.

La 37e édition du Popo Carnaval

de Bonoua prévue pour avril et mai
2017 réservent davantage de belles
surprises a ses visiteurs pour que

ce festival rayonne dans toute sa
splendeur et toute sa gaieté, toujours
dans l'innovation avec le concours

et la complicité garantie de Luxe
Voyages, avec laquelle nous vous
invitons a faire vos réservations pour

une expérience inoubli

Otofio 2016 eBiz Africa Review 83



BN EDITION SPECIALE

Otofio 2016

eBiz Africa Review

84



	01_ZONA CERO
	02_EBIZ NEGOCIOS
	03_MUNDO DIPLOMATICO
	04_EBIZ POLITICA
	05_MUJERES EXTRAORDINARIAS
	06_LIDERES_OPINION
	07_RESPONSABILIDAD SOCIAL
	08_CASO ESTUDIO
	09_CULTURA VIAJES Y OCIO
	10_EDICION ESPECIAL

